
i  

 

 

PENGARUH KEPEMIMPINAN DAN KEPUASAN KERJA 

TERHADAP KINERJA KARYAWAN PADA CV KARYA 

PERDANA 

SUMBERMULYO JOMBANG 

SKRIPSI 

Untuk memenuhi Sebagian Syarat 

Memperoleh Gelar Sarjana (S-1) 

Program Studi Manajemen 
 

 

 

 

 

 
MUHAMMAD FIKI KURNIAWAN 

2061160 

 

 

 

 

 
SEKOLAH TINGGI ILMU EKONOMI (STIE) 

PGRI DEWANTARA 

JOMBANG 

2024 


