PENGARUH PELATIHAN KERJA DAN PENGEMBANGAN
SUMBER DAYA MANUSIA TERHADAP MOTIVASI KERJA
PEGAWAI
(STUDI PADA PENGADILAN AGAMA BANGIL KELAS I A)

SKRIPSI

Untuk Memenuhi Sebagai Syarat
Memperoleh Gelar Sarjana
Program Studi Manajemen

Frisky Setiawan

1961387

SEKOLAH TINGGI ILMU EKONOMI (STIE)
PGRI DEWANTARA
JOMBANG



