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KATA PENGANTAR 

 

Puji syukur kehadirat Allah SWT, atas segala Rahmat dan HidayahNya 

khususnya kepada penulis, sehingga penulis dapat menyelesaikan Laporan 

Kuliah Kerja Magang dengan judul ”PELAPORAN KEUANGAN DANA BOSP 

DAN BOSDA SD NEGERI KEDUNGJATI 2 KEC. KABUH JOMBANG” dapat 

terselesaikan dengan baik. Penyelesaian Laporan Kuliah Magang Ini tak lepas 

dari bantuan dan dorongan, serta bimbingan yang sangat berguna bagi penulis. 

Penulis menyadari banyak kekurangan dalam pembuatan laporan Kuliah Kerja 

Magang ini tanpa bantuan dan bimbingan beberapa pihak. Oleh karena itu 

penulis mengucapkan terima kasih yang sebesar besarnya kepada:  

1. Dr. Abd Rochim, SE., M.Si.CRA, selaku Ketua STIE PGRI Dewantara 

Jombang. 

2. Dra. Rachyu Purbowati, MSA selaku Ketua Program Studi Akuntansi. 

3. Dra Yuniep Mujati Suaidah, Msi selaku Dosen Pembimbing Lapangan selama 

KKM. 

4. Ni’ah, S.Pd selaku Kepala SD Negeri Kedungjati 2 dan Pembimbing Lapangan. 

5. Wahyu Suhartini, S.Pd selaku Bendahara SD Negeri Kedungjati 2. 

Penyusunan Laporan Kuliah Kerja Magang ini jauh dari kata sempurna 

dan masih banyak kekurangan yang harus diperbaiki segala bentuk kritik dan saran 

dengan senang hati diterima dan diharapkan dapat membantu penulis dalam 

membuat laporan agar lebih baik untuk kedepannya. Kami ucapkan banyak terima 

kasih yang sebanyak - banyaknya kepada setiap pihak yang telah mendukung serta 

membantu penulis dalam menyelesaikan laporan ini. Penulis juga berharap laporan 

ini bisa memberikan manfaat kepada setiap orang yang membaca laporan ini. 

 

Jombang, 3 September 2024 

Penulis 
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BAB I  

PENDAHULUAN 

 

1.1 Latar Belakang 

Dana pendidikan atau biasa disebut dengan BOS (Bantuan Operasional 

Sekolah) dan mulai tahun 2023 disebut BOSP (Bantuan Operasioal Satuan 

Pendidikan) merupakan salah satu komponen masukan yang penting dalam 

perkembangan pendidikan sekolah. Berdasarkan Undang - Undang Nomor 20 

Tahun 2003 Pasal 49 ayat 1yang berbunyi “Dana pendidikan selain gaji 

pendidik dan biaya pendidikan kedinasan di alokasikan minimal 20% dari 

Anggaran Pendapatan dan Belanja Negara (APBN) pada sektor pendidikan dan 

minimal 20% dari Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah (APBD)”. 

Sumber - sumber Dana Pendidikan diantaranya Pemerintah Pusat 

(APBN), Pemerintah Daerah (APBD), Sumbangan dan Orang Tua Siswa. 

Meningkatnya kebutuhan dalam pendidikan, mendorong pemerintah Indonesia 

menyalurkan berbagai bantuan demi kelangsungan pendidikan di Indonesia 

salah satunya adalah dana Bantuan Operasioal Satuan Pendidikan (BOSP). 

Bantuan Operasioal Satuan Pendidikan (BOSP) diperuntukkan bagi 

setiap sekolah tingkat dasar di Indonesia dengan tujuan meringankan beban 

biaya pendidikan demi tuntasnya wajib belajar sembilan tahun yang bermutu. 

Maka dari itu, sebagian dari dana Anggaran Pendapatan Belanja (APBN) 

diperuntukan untuk Bantuan Operasioal Satuan Pendidikan (BOSP). Faktor 

yang mengikuti dalam penyelenggaraan BOSP adalah Tim Manajemen BOSP 

Pusat, Tim Manajeman BOSP Provinsi, Tim Manajemen BOSP 

Kabupaten/Kota, dan sekolah. Seluruh bagian yang terlibat dalam 

penyelenggaraan BOSP bisa mengetahui ketentuan yang dijalankan dalam 

rencana pelaksana BOSP. Kelalaian penangkapan oleh pengelola 

mengakibatkan kendala dalam melaksanakan program BOSP. 

Namun dengan adanya kebijakan Dana BOSP ini justru memunculkan 

masalah baru seperti penyelewengan dana BOSP, dan ketidakefektifan 

pengelolan dana BOSP. Tujuan dari pemerintah sendiri baik, namun terkadang  
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sistem yang ada menjadi bumerang dan menghadirkan masalah baru, selain itu 

pribadi dan budaya masyarakat Indonesia ikut berpengaruh terhadap 

penyelewengan dan ketidakefektifan pengelolaan dana BOS. Oleh karena itu 

dibutuhkan kerja sama semua elemen dalam mewujudkan efektifitas 

pengelolaan dana BOSP. 

Maka dari itu, dari penjelasan diatas penulis membuat laporan tugas 

akhir yang berjudul “Pelaporan Keuangan Dana BOSP dan BOSDA di SD 

Negeri Kedungjati 2 Kec. Kabuh Jombang”. Untuk dapat menambah 

pengetahuan tentang penyusunan laporan dan pengimplementasian dana BOSP 

yang telah didapatkan serta juga pengetahuan bagi si pembaca nantinya 

 

1.2 Tujuan Kuliah Kerja Magang 

Adapun tujuan dari penulis dalam penulisan Laporan Akhir ini adalah 

sebagai untuk mengetahui bagaimana Standart Operasional Prosedur 

Pelaporan Keuangan Dana BOSP dan BOSDA di SD Negeri Kedungjati 2 Kec. 

Kabuh Jombang. 

 

1.3 Manfaat Kuliah Kerja Magang 

Adapun beberapa manfaat yang diperoleh dari kegiatan Kuliah Kerja 

Magang (KKM) ini yaitu : 

a. Manfaat Bagi Mahasiswa 

1. Memperoleh pengetahuan dan pengalaman dalam dunia kerja secara 

langsung 

2. Mengetahui secara langsung kendala yang akan dialami nantinya dalam 

dunia kerja dan bagaimana cara mengatasinya 

3. Meningkatkan keterampilan berkomunikasi dan memilki persiapan dasar 

untuk menghadapi lingkungan kerja yang sebenarnya 

b. Manfaat Bagi Kampus STIE PGRI Dewantara Jombang 

1. Melatih mahasiswa agar mampu beradaptasi dengan dunia kerja 

2. Memberikan pengalaman kepada mahasiswa tentang sistem kerja di 

perusahaan/instansi 
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3. Memberikan pengalaman kepada mahasiswa tentang penerapan teori 

yang telah dipelajari di bangku kuliah pada permasalahan riil di dunia 

kerja 

c. Manfaat Bagi SD Negeri Kedungjati 2 

1. Menjadi sarana kerja sama antara SD Negeri Kedungjati 2 dengan 

STIE PGRI Dewantara Jombang 

2. Membantu meringankan kegiatan operasional instansi dalam 

melaksanakan pekerjaan 

3. Membagi pengetahuan dengan mahasiswa mengenai kinerja di 

instansi 

 

1.4 Lokasi, waktu dan Tempat kuliah kerja magang 

Nama Instansi  : SD Negeri Kedungjati 2 

Alamat Instansi  : Jl. Tondowulan – Kedungjati  

  Dsn. Bogo RT. 03 RW. 04 Ds. Kedungjati 

  Kec. Kabuh Kab. Jombang 

Email   : sdnkedungjati2@gmail.com 

Waktu Pelaksanaan : Penulis melaksanakan magang selama 45 hari kerja  

mulai tanggal 1 Juli 2024 dan berakhir pada tanggal 

30 Agustus 2024 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

mailto:sdnkedungjati2@gmail.com
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BAB II  

TINJAUAN UMUM TEMPAT KULIAH KERJA MAGANG 

 

2.1 Company Profile / Sejarah Instansi 

 

Gambar 2.1 Foto Papan Nama SD Negeri Kedungjati 2 

 

SD Negeri Kedungjati 2 adalah sekolah dasar yang terletak Jl. Tondowulan 

- Kedungjati Dsn. Bogo RT. 03 RW. 04 Ds. Kedungjati Kec. Kabuh Kab. 

Jombang. Sekolah ini merupakan sekolah yang berstatus Negeri. Sekolah ini 

mencetak lulusan yang siap diterima dan melanjutkan pendidikan ditingkat 

SMP/MTs dan mampu bersaing dengan sekolah di wilayah utara Kabupaten 

Jombang. 

Secara geografis SD Negeri Kedungjati 2 terletak dibagian paling utara 

dari Kabupaten Jombang yang berjarak 2 kilometer dari ibu kota Kecamatan 

Kabuh dan 17 kilometer dari pusat ibukota kabupaten Jombang, Meskipun 

berada di wilayah utara Kabupaten Jombang khususnya Kecamatan Kabuh 

namun setiap tahunnya jumlah peserta didiknya selalu berjumlah diatas 100 

orang dan menunjukkan tingkat kualitas yang baik. Karena di Desa Kedungjati 

terdapat 2 SD negeri, akan tetapi peminat yang bersekolah di SD Negeri 

Kedungjati 2 tetap banyak serta juga ada peserta didik dari lain desa. Selain itu 

SD Negeri Kedungjati 2 memiliki pendidik yang berpendidikan S-1 dan sarana
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prasarana yang sangat cukup terutama dalam hal Buku Paket Pelajaran dan alat 

peraga yang sangat dibutuhkan siswa. SD Negeri Kedungjati 2 juga merupakan 

Sekolah Adiwiyata sejak tahun 2023 dan memiliki beberapa inovasi produk dan 

kegiatan untuk pelestarian lingkungan. 

 

Tabel 2.1 Data Peserta Didik 3 Tahun Terakhir 

No. Kelas 

Tapel 2022/2023 Tapel 2023/2024 Tapel 2024/2025 

Jumlah 

Rombel 

Jumlah 

Siswa 

Jumlah 

Rombel 

Jumlah 

Siswa 

Jumlah 

Rombel 

Jumlah 

Siswa 

1 I 1 19 1 16 1 22 

2 II 1 17 1 19 1 17 

3 III 1 21 1 17 1 18 

4 IV 1 26 1 22 1 17 

5 V 1 28 1 26 1 22 

6 VI 1 26 1 28 1 26 

Jumlah Total 6 137 6 128 6 122 

(Sumber : SD Negeri Kedungjati 2, 2024) 

 

Tabel 2.1 Data Pendidik dan Tenaga Kependidikan 

NO NAMA, NIP Pangkat / Gol Jabatan 

1 
Ni'ah, S.Pd. 

Pembina (IVa) 
Kepala Sekolah 

Nip. 19651016 200012 2 001 

2 
Maria Retno Susanti, S.Pd. Pembina Tk. I 

(IVb) 

Guru Kelas 3 

Nip. 19640804 198703 2 016 

3 
Wahyu Suhartini, S.Pd. 

Pembina (IVa) 
Guru Kelas 5 

Nip. 19680203 199403 2 010 

4 
Irma Wahyuni Thri Widyastutik, S.Pd.SD. Penata Muda 

Tk. I (IIIb) 

Guru Kelas 6 

Nip. 19870620 200901 2 002 

5 
Pujo Sukirwantono, S.Pd. 

IX 
Guru Kelas 4 

Nip. 19860530 202221 1 028 
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6 
Anato Fani, S.Pd.I. GTT Guru PAI 

 

7 
Rizky Eka Novalia, S.Pd. 

GTT 
Guru Kelas 1 

 

8 
Andi Wijaya Pembimbing Pembimbing 

Mulok Keagamaan  

9 
Putri Elsa Syintia Anwar Pembimbing Pembimbing 

Mulok Diniyah  

10 
Catur Imaningati PTT TU/OPS 

 

(Sumber : SD Negeri Kedungjati 2, 2024) 

 

2.2 Visi dan Misi Lembaga / Instansi 

1. Visi 

” Terwujudnya Generasi Berimtaq, Berakhlak Mulia, Cerdas, Berprestasi 

Dan Berbudaya Lingkungan” 

2. Misi 

a. Meningkatkan keimanan dan ketaqwaan kepada Tuhan YME melalui 

pengamalan ajaran agama. 

b. Menanamkan Akhlak Mulia melalui kegiatan pembiasaan dan peduli 

lingkungan. 

c. Mengoptimalkan proses pembelajaran aktif, inovatif, kreatif, efektif 

menyenangkan (PAIKEM) 

d. Meningkatkan prestasi bidang akademik dan non akademik melalui 

pembinaan dan pembimbingan 

e. Menjalin Kerjasama yang harmonis antar warga sekolah, lembaga yang 

terkait dan masyarakat. 

f. Membentuk sumber daya manusia yang berwawasan lingkungan dengan 

membudayakan hidup bersih dan sehat, serta memaksimalkan program 

sekolah peduli dan berwawasan lingkungan. 
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2.3 Struktur Organisasi Lembaga / Instansi 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Gambar 2.3 Struktur Organisasi SD Negeri Kedungjati 2 

(Sumber : Dokumentasi SD Negeri Kedungjati 2) 

 

2.4 Kegiatan Umum Staf Tata Usaha SD Negeri Kedungjati 2 

Tabel 2.4 Tugas Tambahan Guru dan Staf Tata Usaha 

NO NAMA, NIP Jabatan Rincian Tugas 

1. 
Wahyu Suhartini, S.Pd 

NIP. 19680203 199403 2 010 

Guru Kelas 1. Bendahara Sekolah 

2. Administrasi Keuangan 

2. Pujo Sukirwantono, S.Pd 

NIP. 19860530 202221 1 028 

Guru Kelas 1. Pengurus Barang 

2. Administrasi Inventaris 

Sekolah 

3. Catur Imaningati Staf TU 1. Membantu administrasi 

Keuangan 

2. Operator Sekolah 

3. Administrasi Sekolah 

4. Administrasi 

Kesiswaan 

5. Administrasi 

Persuratan 

(Sumber : SD Negeri Kedungjati 2, 2024) 
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Tabel 2.4 Kegiatan Umum Pengurus dan Tugas Tambahan di SD Negeri 

Kedungjati 2 

A. Bendahara Umum 

Petugas : Wahyu Suhartini, S.Pd 

1. Kegiatan Harian 

a. Mengerjakan buku kas umum 

b. Menyiapkan uang milik negara 

c. Menerima dan mengeluarkan uang beban tidak langsung 

d. Mengerjakan buku kas beban tidak langsung 

2. Kegiatan Bulanan 

a. Menutup buku kas 

b. Pemeriksaan oleh atasan langsung 

c. Membuat SPJ keuangan rutin  

d. Menyerahkan atau membayar gaji pegawai 

e. Membayar honorarium GTT dan PTT  

f. Menyampaikan laporan rutin ke Dinas pendidikan 

3. Kegiatan Tahunan 

a. Menyusun RKAS sesuai dengan kebutuhan sekolah 

b. Melalukan pelaporan akhir tahun 

 

B. Pengurus Barang 

Petugas : Pujo Sukirwantono, S.Pd 

1. Kegiatan Harian 

a. Mengerjakan buku pembelian barang 

b. Mengerjakan buku penerimaan barang 

c. Mengerjakan buku inventaris barang 

d. Mengerjakan buku non inventaris 

e. Melayani permintaan atau penerimaan barang 

2. Kegiatan Bulanan 

a. Membuat laporan bulanan 

b. Membuat laporan tribulan 
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3. Kegiatan Tahunan 

a. Membuat laporan tahunan 

b. Mengusulkan penghapusan barang 

c. Memberi nomor - nomor inventaris barang 

d. Membuat kartu inventaris ruangan 

 

C. Staf Tata Usaha  

Petugas : Catur Imaningati 

1. Kegiatan harian 

a. Menyiapkan daftar presensi guru / pegawai 

b. Membuat SPPD sesuai perintah kepala sekolah 

c. Menerima bukti pengeluaran 

2. Kegiatan Bulanan 

a. Membuat Laporan bulan dan absensi 

b. Operator Dapodik 

c. Operator SIMPEG dan SiapASN 

d. Operator Fingerprint 

e. Pelaporan Keuangan melalui BOS online dan Aplikasi ARKAS 

f. Pengelolaan Wep SiPintar (PIP) 

g. Kegiatan Tahunan 

a. Menyusun program kerja 

b. Menyusun atau membuat DUK, SKP 

c. Menyusun administrasi pembelajaran SK. Mengajar dan Kurikulum 
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BAB III  

PELAKSANAAN KULIAH KERJA MAGANG (KKM) 

 

3.1 Pelaksanaan Kuliah Kerja Magang 

 

Gambar 3.1 Denah Wilayah Tempat Kuliah Kerja Magang 

 

Kuliah Kerja Magang dilaksanakan selama 45 hari kerja sesuai 

dengan ketentuan yang ditentukan oleh STIE PGRI Dewantara Jombang yaitu 

selama 45 hari kerja. Sehingga Kuliah Kerja Magang dimulai pada tanggal 1 

Juli 2024 sampai dengan 30 Agustus 2024. Waktu kerja dilakukan dari senin 

sampai jum’at, dimulai pukul 07.00 WIB sampai pukul 14.00 WIB. Kuliah 

Kerja Magang (KKM) dilakukan di SD Negeri Kedungjati 2 yang 

beralamatkan di Jl. Tondowulan – Kedungjati Dsn. Bogo RT. 03 RW. 04 Ds. 

Kedungjati Kec. Kabuh Kab. Jombang. 

Pengelolahan keuangan sekolah meliputi kegiatan pelaporan 

BOSP, BOSDA, Pelaporan Pajak dan sejenisnya merupakan standart yang 

diterapkan oleh Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kabupaten Jombang 

melalui BPKAD sehingga bendahara - bendahara beserta juru buku diwajibkan 

selalu tertib administrasi berkenaan dengan SPJ BOSP, BOSDA yang 

pelaporannya tepat waktu per bulan. 

Sistem magang keahlian Tata Usaha SD Negeri Kedungjati 2 Kec. Kabuh 

yang dilaksanakan mahasiswa STIE PGRI Dewantara Jombang difokuskan 

pada bidang Pengelolaan Keuangan Sekolah SD Negeri Kedungjati 2 Kec.
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Kabuh yaitu pengelolahan laporan BOSP, BOSDA, pelaporan Pajak, dan 

kegiatan administrasi lainnya sehubungan dengan pengelolaan keuangan. 

 

3.2 Hasil Pengamatan Ditempat Magang 

Selama 45 hari kerja melaksanakan Kuliah Kerja Magang (KKM) di 

SD Negeri Kedungjati 2 Kec. Kabuh hasil pengamatan yang dilakukan oleh 

penulis adalah memahami alur pelaporan BOSP dan BOSDA yang dilakukan 

oleh bendahara dengan prosedur yaitu : 

a. Untuk Pelaporan BOSP 

1. Sekolah mengajukan rincian Rencana Kerja Anggaran Sekolah sesuai 

dengan jumlah dana yang didapat berdasarkan jumlah murid per 31 

Agustus tahun sebelumnya. Jumlah dana yang diperoleh per peserta 

didik yaitu Rp. 950.000,-. 

2. Belanja dana BOSP terdiri dari 3 kegiatan yaitu Belanja Pegawai, 

Belanja Barang dan Jasa, dan Belanja Modal. 

3. Pencairan dana BOSP yang dibagi menjadi 2 tahap yaitu Tahap 1 50% 

(Januari – Juni) dan Tahap 2 50% (Juli – Desember). Pencairan Tahap 1 

paling lambat bulan Februari tahun selanjutnya. 

4. Pada bulan Januari sekolah harus sudah input RKAS pada aplikasi 

ARKAS yang terkoneksi dengan web BOS online dan web 

pembelanjaan SIPLAH. 

5. Setelah dana BOSP cair dan masuk ke rekening giro sekolah, sekolah 

harus mengecek dan mengkonfirmasi pada web BOS online agar segera 

bisa terkoneksi ke aplikasi ARKAS. 

6. Setelah mengambil dana di BPD Jatim, sekolah membelanjakan dana 

tersebut sesuai dengan rincian Rencana Keuangan Anggaran Sekolah 

per bulan yang telah disusun. Dan menyusun buku kas serta 

mengumpulkan bukti pengeluaran kas. 

7. Selanjutnya menyusun Surat Pertanggungjawaban (SPJ) per bulan 

sesuai dengan buku kas dan pengeluaran yang telah dicatat, setelah SPJ 

tersebut selesai lalu dibawa ke kantor Wilayah Kerja Pendidikan 

Kecamatan Kabuh untuk dicek satu per satu. 
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8. Disamping menyusun SPJ, bendahara jg membuat serapan dana sesuai 

tagihan Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kab. Jombang per bulan dan 

dikirim dalam bentuk softfile dan memasukkannya pada aplikasi 

ARKAS. 

9. Prosedur tersebut dilakukan setiap bulan, pada akhir bulan Juni sekolah 

harus juga sudah menyelesaikan seluruh administrasi dan penyerapan 

dana Tahap 1 sejumlah 75% dari jumlah dana tahap 1. Jika sampai pada 

akhir bulan Juni belum bisa melaporkan pengeluaran pada aplikasi 

ARKAS, maka dapat dipastikan BOSP tahap 2 tidak akan cair dan 

ditunda sampai sekolah bisa menyelesaikan pelaporan. 

10. Setelah dana BOSP tahap 2 cair, hal yang dilakukan tetap sepesrti 

prosedur sebelumnya. Pada akhir tahun tepatnya bulan Desember 

sampai awal tahun berikutnya, jika sekolah belum bisa melaporkan 

pengeluaran pada aplikasi ARKAS, maka dapat dipastikan BOSP tahun 

berikutnya tidak akan cair dan ditunda sampai sekolah bisa 

menyelesaikan pelaporan. 

11. Penyusunan Rencana Kerja Anggaran Sekolah Perubahan dilakukan 

pada bulan September 

12. Dan Dana BOSP yang sudah dicairkan selama 1 tahun anggaran tersebut 

harus bisa terserap sesuai dengan Rencana Kerja Anggaran Sekolah 

yang telah dibuat, jika masih ada saldo maka saldo tersebut memotong 

pencairan dana BOSP tahun berikutnya. 

 

b. Untuk Pelaporan BOSDA 

1. Sekolah mengajukan rincian Rencana Kerja Anggaran Sekolah sesuai 

dengan jumlah dana yang didapat berdasarkan jumlah murid per 31 

Agustus tahun sebelumnya. Jumlah dana yang diperoleh per peserta 

didik yaitu Rp. 100.000,-. 

2. Dana BOSDA ada 2 jenis kegiatan yaitu Belanja LS (Langsung) untuk 

belanja pegawai dan GU (Ganti Uang) untuk belanja barang dan jasa. 
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3. Pengajuan pencairan dana BOSDA untuk LS bisa dilakukan tiap per 

tribulan dan untuk GU dilakukan 2 kali dalam tahun anggaran yaitu pada 

akhir bulan Juli dan awal bulan November. 

4. Untuk pengajuan pencairan dana BOSDA LS dan GU perlu mengirim 

dokumen SPJ sesuai dengan anggaran BOSDA yang telah dibuat oleh 

sekolah dan dilekngkapi dokumen lainnya. 

5. Dokumen yang disetorkan ke Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kab. 

Jombang antara lain: 

a. Kelengkapan SPJ asli yang terdiri dari : 

1. D-50 

2. Bend. 45 

3. Bend. 46 

4. Kuintansi/Bukti Pembayaran 

5. Nota/Bukti pendukung lainnya 

6. Surat Setoran Pajak (SSP) 

7. Bend. 47 

8. Rekap Bend. 46 tiap rekening 

b. Tambahan kelengkapan SPP-GU/LS meliputi 

1. Surat Permohonan Dana 

2. Pengantar SPP-GU/LS (Bend. 16) 

3. Ringkasan SPP-GU/LS (Bend. 17) 

4. Rincian SPP-GU/LS (Bend. 18) 

6. Dokumen tersebut dibuat rangkap 3 dengan warna putih, merah dan 

kuning. 

 

c. Administrasi Keuangan BOSP dan BOSDA 

Sebagai salah satu bentuk pertanggungjawaban dalam pelaksanaan 

Program BOSP dan BOSDA, maka sekolah penerima harus melakukan 

penatausahaan keuangan dengan baik dan sesuai dengan Pedoman Teknis 

Pelaksanaan BOSP (Permendikbud Nomor 63 Tahun 2023) dan BOSDA 

(Keputusan Kepala Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kab. Jombang 

nomor 900/367/415.16/2024). 
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Secara umum, laporan pelaksanaan program mencakup statistik 

penerima bantuan, penyaluran, penyerapan, pemanfaatan dana, 

pertanggungjawaban keuangan serta hasil monitoring evaluasi dan 

pengaduan masalah. Hal tersebut dilaksanakan untuk mewujudkan 

transparansi, efisiensi dan efektivitas anggaran. Adapun administrasi 

keuangan di sekolah yang harus disediakan adalah sebagai berikut : 

1. Rencana Kerja Anggaran Sekolah (RKAS). 

2. Pembukuan (Buku Kas Umum, Pembantu Kas, Pembantu Pajak, 

Pembantu Bank). 

3. Realisasi penggunaan dana tiap sumber dana. 

4. Rekapitulasi realisasi penggunaan dana BOSP. 

5. Opname Kas (formulir BOS-K7b) dan Berita Acara Pemeriksaan Kas 

(Formulir BOS-K7c). 

6. Surat Pertanggungjawaban (SPJ) Bukti pengeluaran dan dokumen – 

dokumen pendukung penggunaan dana. 

7. Rekening Giro BOSP dan BOSDA dari Bank. 

8. Buku Barang dan Inventaris. 

9. Laporan Belanja Modal. 

 

3.3 Landasan Teori 

Keuangan sekolah merupakan bagian yang sangat penting karena setiap 

kegiatan sekolah membutuhkan dana untuk meningkatkan kualitas proses 

pembelajaran sekolah. Keuangan sekolah perlu dikelolah dengan baik. 

Pengelolahan keuangan sekolah penting untuk dilakukan agar dana yang 

diperoleh dapat digunakan secara baik. 

Menurut Peraturan Mendikbudristek nomor 63 Tahun 2023, Dana 

Bantuan Operasional Satuan Pendidikan yang selanjutnya disebut Dana BOSP 

adalah dana alokasi khusus nonfisik untuk mendukung biaya operasional 

nonpersonalia bagi Satuan Pendidikan. 

Nadira (2016:12) menyatakan “Pengelolaan atau manajemen adalah ilmu 

seni dan seni mengatur proses pemanfaatan sumber daya manusia dan 
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sumbersumber lainnya secara efektif dan efisien untuk mencapai suatu tujuan 

tertentu. 

Pengelolaan keuangan meliputi : kegiatan perencanaan,penggunaan atau 

pemanfaatan, pencatatan data,pelaporan dan pertanggung jawaban yang 

dialokasikan untuk menyelenggarakan sekolah dengan tujuan untuk 

menunjukkan tertib administrasi keuangan sehingga pengurusannya dapat 

dipertanggungjawabkan sesuai dengan ketentuan yang berlaku. 

Tujuan manajemen keuangan merupakan hal penting dalam 

pengelolahan sekolah secara keseluruhan, sejalan dengan tugas dan tanggung 

jawab sekolah dalam mengelola secara langsung dana penyelenggara 

pendidikan melalui dana BOSP. Adapun tujuan manajemen keuangan sama 

halnya dengan prinsip pengelolaan dana BOSP yaitu : 

1. Fleksibel  : pengelolaan dana dilakukan sesuai dengan kebutuhan Satuan  

  Pendidikan berdasarkan Rapor Mutu Pendidikan 

2. Efektif : pengelolaan dana diupayakan dapat memberikan hasil,  

   pengaruh, dan daya guna utnuk mencapai tujuan pendidikan di  

   Satuan Pendidikan 

3. Efisien : pengelolaan dana diupayakan untuk meningkatkan kualitas  

belajar Peserta Didik dengan biaya seminimal mungkin  

dengan hasil yang optimal 

4. Akuntabel : pengelolaan dana dapat dipertanggungjawabkan secara  

keseluruhan berdasarkan pertimbangan yang logis sesuai  

peraturan perundang – undangan. 

5. Transparan : pengelolaan dana dikelola secara terbuka dan mengakomodir  

aspirasi pemangku kepentingan sesuai dengan kebutuhan  

Satuan Pendidikan. 

 

3.4 Usulan Pemecahan Masalah 

Mempelajari setiap arahan yang telah diberikan oleh pembimbing 

lapangan dan Bendahara terkait dengan Pelaporan Dana BOS, BOSDA, 

Laporan Pajak sehingga kegiatan selama 45 hari kerja dapat menjalankan 

program magang dengan baik.
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BAB IV  

KESIMPULAN DAN SARAN 

 

4.1 Kesimpulan 

Berdasarkan hasil pengamatan yang dilakukan oleh penulis pada 

pelaporan keuangan SD Negeri Kedungjati 2 Kec. Kabuh bahwa kegiatan 

pengelolahan keuangan sekolah telah dikerjakan oleh bendahara sekolah 

beserta dengan juru buku sesuai Pedoman Teknis yang telah ditentukan. 

Proses pelaporan keuangan sekolah biasanya dilakukan setiap bulan 

untuk dana BOSP dan pertribulan (3 bulan sekali) untuk dana BOSDA 

dilaporkan sesuai dengan peraturan yang telah ditetapkan oleh Dinas 

Pendidikan dan Kebudayaan Kabupaten Jombang. 

Setiap kegiatan yang dilakukan baik itu Belanja Pegawai. Belanja Barang 

dan Jasa serta Belanja Modal yang berlaku, bendahara juga diwajibkan 

membayar pajak sesuai dengan besaran yang berlaku. 

 

4.2 Saran 

Laporan ini masih memerlukan lebih banyak tambahan wawasan dan 

pengalaman penulis.Maka dari itu,saran dan kritik yang membangun sangat 

dibutuhkan dalam perbaikan makalah ini.Kedepannya agar penulis dapat 

membuat makalah lagi yang lebuh baik.Akhir kata,semoga makalah ini dapat 

bermanfaat bagi membaca 

 

4.3 Refleksi Diri 

1. Relevansi 

Hal positif yang didapat oleh penulis selama masa perkuliahan dalam 

menjalankan magang ini adalah dapat mengimplementasikan ilmu 

akuntansi dalam dunia kerja yang sesungguhnya serta dapat belajar bekerja 

secara kelompok atau tim. 

2. Pengalaman 

Pengelaman yang diperoleh oleh penulis adalah penulis dapat 

mengetahui secara langsung dunia kerja di instansi pemerintahan dan dapat
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menerapkan ilmu yang diperolehnya selama perkuliahan di tempat magang 

sehingga bisa digunakan sebagai bekal untuk bekerja dimasa depan. 

3. Menfaat yang diperoleh 

Manfaat yang diperoleh dari kegiatan kuliah kerja magang (KKM) 

dapat mengembangkan kepercayaan diri dalam hal berkomunikasi dan 

bekerja sama dalam sebuah tim, mampu mengembangkan softskill dalam 

mengoperasikan website dan aplikasi milik Pemerintah yang berhubungan 

dengan pengolaan dana BOSP dan BOSDA dengan baik. 

4. Kunci Sukses 

Kunci sukses berdasarkan dari pengalaman selama magang adalah 

mudah bergaul dengan siapa pun, tidak malu bertanya saat ada kesulitan 

kepada orang yang ahli dibidangnya, bertanggung jawab penuh dalam 

melakukan pekerjaan sebaik - baiknya dan disiplin waktu. Dan saya selalu 

berpegang teguh dengan kata bijak “Jangan merasa bisa, tapi jadilah agar 

bisa merasa/peka”.  

5. Tindak Lanjut 

Rencana pengembangan diri dapat dilakukan dengan mengembangkan 

softskill dibidang ekonomi dan komputer sehingga nantinya tidak akan 

mendapat kesulitan saat menghadapi dunia kerja. Dan selalu berlatih untuk 

komunikasi yang baik dengan teman kerja agar terjalin iklim kerja yang 

nyaman. 
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LAMPIRAN 

Lampiran 1 

Surat Pengantar KKM dari Kampus 
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Lampiran 2 

Surat Keterangan Telah Melaksanakan KKM 
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Lampiran 3 

Daftar Riwayat Hidup 
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Lampiran 4 

Form Aktivitas Harian Magang / Log Book 

FORMULIR KEGIATAN HARIAN MAHASISWA / LOG BOOK 

 

Nama Mahasiswa : Catur Imaningati Tempat KKM : SD Negeri Kedungjati 2 

NIM : 2162029 Bagian/Bidang: Staf Tata Usaha & Operator Sekolah 

Program Akuntansi : Akuntansi Minggu ke : I (Satu) 

 

Hari 

Ke 

Tanggal Kegiatan Hasil Kegiatan Refleksi 

1 1 Juli 2024 Menyusun laporan bulanan 

bulan Juni 2024 dan 

mencetak SPTJM Dapodik 

akhir penutupan tahun 

Pelajaran 2023/2024 

1. Menyusun Laporan Bulanan 

(Bulan Juni 2024) 

2. Menyiapkan Laporan Absensi 

Laporan Fingerprint bulan Juni 

3. Mencetak SPTJM Dapodik per 

Juni 2024 

4. Mencetak dokumen NISN untuk 

anak kelas 6 

Dengan melakukan kegiatan tersebut saya 

dapat melaporkan hasil absensi selama 1 bulan 

sebagai dasar penilaian kedisiplinan pegawai 

serta dengan pengajuan SPTJM Dapodik oleh 

Kepala Sekolah akan menjaga keakuratan data 

yang dikirim dengan keadaan riil di lapangan. 

Oleh karena itu disini saya dapat mempelajari 

bagaimana menjaga ketelitian dan keakuratan 

dalam setiap langkah kerja, serta bagaimana 



23 
 

 
 

berkolaborasi secara efektif dalam tim untuk 

mencapai tujuan bersama. 

2 2 Juli 2024 Kegiatan Rapat Dewan 

Guru dan Staf membahas 

rencana awal tahun 

pelajaran 2024/2025 

1. Rapat Dewan Guru dan Staf 

membahas akhir tahun 2023/2024 

dan rencana kegiatan awal tahun 

Pelajaran 2024/2025 

2. Melaporkan Laporan DHGTK 

bulan Juni ke Dinas Pendidikan & 

Kebudayaan melalui link yang 

telah disediakan 

3. Menyiapkan dokumen untuk 

daftar ulang kelas 6 ke SMP 

Dalam rapat ini, saya tidak hanya sebagai 

pendengar tetapi juga aktif berpartisipasi dalam 

diskusi yang membahas berbagai aspek penting 

dalam persiapan tahun ajaran baru dan tidak 

hanya meningkatkan pengetahuan saya tentang 

manajemen sekolah dan pendidikan, tetapi juga 

mengasah keterampilan dalam berpikir 

strategis, berkolaborasi, dan berkomunikasi 

secara efektif. 

3 3 Juli 2024 Kegiatan Raker SD Negeri 

Kedungjati 2 di Trawas 

Mojokerto 

Pemantapan kegiatan tahun pelajaran 

2024/2025 

Dengan kegiatan ini semakin terjalin 

komunikasi yang baik dan ikatan jalinan 

persaudaraan yang semakin erat, karena dalam 

1 lingkungan kerja adalah 1 keluarga. 

4 4 Juli 2024 Kegiatan pengajuan DAK 

2025 sesuai data yang 

dikirim dari Dinas 

Menyiapkan kelengkapan dokumen 

untuk pengajuan DAK 2025 

Dengan kegiatan ini, saya bisa belajar 

bagaiaman membuat proposal yang baik dan 

benar serta dapat menyusun anggaran sesuai 
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Pendidikan dan 

Kebudayaan Kab. Jombang 

pembangunan Lab. Komputer dan 

MCK 

kebutuhan yang dibutuhkan dalam 

Pembangunan DAK tersebut 
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FORMULIR KEGIATAN HARIAN MAHASISWA / LOG BOOK 

 

Nama Mahasiswa : Catur Imaningati Tempat KKM : SD Negeri Kedungjati 2 

NIM : 2162029 Bagian/Bidang: Staf Tata Usaha & Operator Sekolah 

Program Akuntansi : Akuntansi Minggu ke : II (Dua) 

 

Hari 

Ke 

Tanggal Kegiatan Hasil Kegiatan Refleksi 

1 8 Juli 2024 Membantu mengerjakan 

pengelolaan Kinerja 

Pegawai ASN dan 

pengerjaan aplikasi 

ARKAS 

1. Mengirim data nilai Pengelolaan 

Kinerja untuk disinkron ke PMM 

2. Menyiapkan daftar hadir rapat 

persiapan MPLS 

3. Membuat ebilling untuk bayar 

pajak 

4. Melanjutkan pembukuan di 

Aplikasi ARKAS 

Dengan melakukan kegiatan ini, saya menjadi 

lebih paham tentang alur penilaian kinerja 

seorang ASN, jadi ASN tidak hanya melakukan 

tugas sehari – hari saja akan tetapi juga ada 

target nilai yang harus dicapai agar jenjang 

karir bisa naik. 
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2 9 Juli 2024 Kegiatan Rapat Wali Murid 

kelas 1 baru untuk MPLS 

1. Rapat wali murid kelas 1 baru 

untuk persiapan MPLS tahun 

Pelajaran 2024/2025 

2. Mengambil dana BOSDA dan 

cetak rekening giro di Bank Jatim 

Ploso 

 

Dalam rapat ini, saya tidak hanya sebagai 

pendengar tetapi juga aktif berpartisipasi dalam 

diskusi mengenai hal – hal yang perlu 

dipersiapkan orang tua yang putra – putrinya 

menginjak SD 

3 10 Juli 2024 Kegiatan pembukuan tiap 

bulan pada aplikasi 

ARKAS 

1. Melanjutkan pembukuan di 

Aplikasi ARKAS 

2. Mencetak dokumen SPJ bulan 

April – Juni 2024 

 

Dengan kegiatan ini, saya jadi bisa melakukan 

pembukuan dengan tertib dan transparan, 

karena aplikasi ARKAS langsung bisa diakses 

di BOS online 

4 11 Juli 2024 Kegiatan Evaluasi Program 

Kerja dan Pelaksanaan 

KKG Wilkerdik Kec. 

Kabuh di Pantai Semilir 

Tuban 

1. Evaluasi yang dilakukan oleh 

pengawas SD Kec. Kabuh dan 

melakukan outbound  

Dengan kegiatan ini dapat menjalin Kerjasama 

dan kekompakan antar pegawai dan antar SD 

agar lebih akrab dan menjalin silaturahmi. 
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FORMULIR KEGIATAN HARIAN MAHASISWA / LOG BOOK 

 

Nama Mahasiswa : Catur Imaningati Tempat KKM : SD Negeri Kedungjati 2 

NIM : 2162029 Bagian/Bidang: Staf Tata Usaha & Operator Sekolah 

Program Akuntansi : Akuntansi Minggu ke : III (Tiga) 

 

Hari 

Ke 

Tanggal Kegiatan Hasil Kegiatan Refleksi 

1 15 Juli 2024 Kegiatan hari pertama 

masuk sekolah tahun 

Pelajaran 2024/2025 

 

1. Apel pagi hari pertama masuk 

sekolah tahun Pelajaran 

2024/2025 

2. Pelaporan foto Lokasi dengan 

titik koordinat melalui email aset 

jombang 

3. Membantu jilid dan sampul buku 

Paket Pelajaran Kumer yang baru  

Dengan kegiatan ini saya dapat menghadapi 

siswa baru yang masih dalam tahap peralihan 

dan membuat mereka nyaman.  



29 
 

 
 

2 16 Juli 2024 Membantu guru senior 

mempersiapkan 

administrasi pembelajaran. 

1. Apel pagi 

2. Membuat data kelas 

3. Membantu Guru Senior untuk 

menyusun perangkat administrasi 

pembelajaran 

4. Membantu jilid dan sampul buku 

Paket Pelajaran Kumer yang baru 

Dengan membantu mempersiapkan 

administrasi tersebut, saya paham bahwa guru 

tidak hanya mengajar saja akan tetapi harus 

mempersiapkan rencana pembelajaran yang 

menarik untuk siswa. 

3 17 Juli 2024 Install Aplikasi Dapodik 

versi 2025 untuk tahun 

Pelajaran 2024/2025 

1. Melakukan uninstall aplikasi 

terdahulu 

2. Install aplikasi Dapodik terbaru 

3. Melakukan pengecekan isi 

aplikasi sudah benar data siswa 

dan guru apa belum 

4. Mengisi data yang perlu 

dilengkapi dengan teliti 

Dengan mempelajari dan menginstall Apliaksi 

DAPODIK versi terbaru, saya jadi lebih paham 

tentang pembaharuan aplikasi dan data – data 

yang perlu dicek dan diperbaiki lagi agar data 

yang dikirim berkualitas. Diperlukan ketelitian 

dan kesabaran dalam mengerjakan aplikasi ini 

karena ujung tombak data sekolah ada di 

aplikasi DAPODIK. 

4 18 Juli 2024 Rapat Sosialisasi Pedoman 

Teknis BOSDA Tahun 

2024 pada jenjang SD & 

SMP di Lingkup Dinas 

1. Rapat Sosialisasi Pedoman 

Teknis BOSDA Tahun 2024 ini 

dihadiri oleh Kepala Sekolah & 

Dengan mengikuti rapat ini, saya menjadi lebih 

paham tentang penggunaan dan besaran 

anggaran Dana BOSDA yang diperbolehkan 

dalam setiap kegiatan. Serta dapat lebih efektif 
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Pendidikan dan 

Kebudayaan Kab. Jombang 

Bendahara SD Negeri Se. Kec. 

Kabuh dan Ngoro dengan  

dalam menyusun penggunaan Dana BOSDA 

dipergunakan untuk kebutuhan yang lebih  
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FORMULIR KEGIATAN HARIAN MAHASISWA / LOG BOOK 

 

Nama Mahasiswa : Catur Imaningati Tempat KKM : SD Negeri Kedungjati 2 

NIM : 2162029 Bagian/Bidang: Staf Tata Usaha & Operator Sekolah 

Program Akuntansi : Akuntansi Minggu ke : IV (Empat) 

 

Hari 

Ke 

Tanggal Kegiatan Hasil Kegiatan Refleksi 

1 22 Juli 2024 Kegiatan pengarsipan 

untuk SPJ dana BOSP 

1. Upacara hari Senin rutin 

2. Mengarsipkan Laporan SPJ Dana 

BOSP 

3. Mengarsipkan dokumen PPDB 

tapel 2024 / 2025 

Dengan kegiatan pengarsipan ini dapat  

menjaga transparansi dan akuntabel pelaporan 

sekolah dalam hal keuangan dan pengelolaan 

data siswa. 

2 23 Juli 2024 Kegiatan penyusunan 

untuk SPJ dana BOSP 

1. Apel rutin 

2. Menyusun Laporan SPJ Dana 

BOSP 

Dengan kegiatan pengarsipan ini dapat  

menjaga transparansi dan akuntabel pelaporan 

sekolah dalam hal keuangan dan pengelolaan 

data siswa. 
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3 24 Juli 2024 Kegiatan penyusunan 

untuk SPJ dana BOSP 

1. Apel rutin 

 

Dengan kegiatan pengarsipan ini dapat  

menjaga transparansi dan akuntabel pelaporan  
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FORMULIR KEGIATAN HARIAN MAHASISWA / LOG BOOK 

 

Nama Mahasiswa : Catur Imaningati Tempat KKM : SD Negeri Kedungjati 2 

NIM : 2162029 Bagian/Bidang: Staf Tata Usaha & Operator Sekolah 

Program Akuntansi : Akuntansi Minggu ke : V (Lima) 

Hari 

Ke 

Tanggal Kegiatan Hasil Kegiatan Refleksi 

1 29 Juli 2024 Kegiatan pembukuan Kas dan 

Serapan Dana BOSP 

1. Upacara hari Senin rutin 

2. Menyusun Pembukuan bulan Juli 2024 

3. Mengerjakan Rekap Serapan bulan Juni 

dan Juli 2024 

Dengan kegiatan pembukuan ini dapat  

menyusun buku kas sesuai dengan belanja 

yang telah dilakukan pada bulan itu 

2 30 Juli 2024 Kegiatan membantu Kepala 

Sekolah menyusun Kurikulum 

Operasional Satuan Pendidik 

(KOSP) dan Rekap nilai 

Penilaian Kinerja PMM 

1. Apel rutin 

2. Menyusun KOSP tahun Pelajaran 

2024/2025 

3. Download Penilaian Kinerja PMM 

Dengan kegiatan ini saya bisa belajar 

untuk menyusun kurikulum yang sesuai 

dengan keadaan Satuan Pendidikan 

dengan melihat kelebihan dan kekurangan 

yang ada di Satuan Pendidikan. 
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3 31 Juli 2024 Menyusun laporan bulanan  1. Apel rutin 

2. Menyusun Laporan Bulanan (Bulan Juli 

2024) 

Dengan melakukan kegiatan tersebut saya 

dapat melaporkan hasil absensi selama 1 
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FORMULIR KEGIATAN HARIAN MAHASISWA / LOG BOOK 

 

Nama Mahasiswa : Catur Imaningati Tempat KKM : SD Negeri Kedungjati 2 

NIM : 2162029 Bagian/Bidang: Staf Tata Usaha & Operator Sekolah 

Program Akuntansi : Akuntansi Minggu ke : VI (Enam) 

Hari 

Ke 

Tanggal Kegiatan Hasil Kegiatan Refleksi 

1 5 Agustus 

2024 

Kegiatan administrasi dan 

keuangan sekolah 

1. Upacara hari Senin rutin 

2. Mengarsipkan Laporan SPJ Dana 

BOSP 

 

Dengan kegiatan pengarsipan ini dapat  

menjaga transparansi dan akuntabel 

pelaporan sekolah dalam hal keuangan 

dan pengelolaan data siswa. 

2 6 Agustus 

2024 

Kegiatan Bimtek Aplikadi 

Dapodik 2024 semester 2 

1. Mengikuti Bimbingan Teknis Aplikasi 

Dapodik Versi 2025 di Dinas 

Pendidikan dan Kebudayaan Kab. 

Jombang 

Dengan kegiatan bimtek ini dapat 

mengetahui hal – hal baru pada aplikasi 

Dapodik dan hal yang perlu diperbaiki lagi 

untuk pendataan. 
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3 7 Agustus 

2024 

Kegiatan administrasi dan 

keuangan sekolah 

1. Apel rutin 

2. Menyusun Laporan SPJ Dana BOSP 

3. Mengecek penerima PIP tahap 

berikutnya pada web Sipintar 

Dengan kegiatan pengarsipan ini dapat  

menjaga transparansi dan akuntabel 

pelaporan sekolah. 
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FORMULIR KEGIATAN HARIAN MAHASISWA / LOG BOOK 

 

Nama Mahasiswa : Catur Imaningati Tempat KKM : SD Negeri Kedungjati 2 

NIM : 2162029 Bagian/Bidang: Staf Tata Usaha & Operator Sekolah 

Program Akuntansi : Akuntansi Minggu ke : VII (Tujuh) 

Hari 

Ke 

Tanggal Kegiatan Hasil Kegiatan Refleksi 

1 12 Agustus 

2024 

Membantu mengerjakan 

pengelolaan Kinerja Pegawai 

ASN semester 2 

1. Upacara rutin hari Senin 

2. Membantu Guru Senior untuk 

mengirim data nilai Pengelolaan 

Kinerja pada PMM semester 2 

Dengan melakukan kegiatan ini, saya 

menjadi lebih paham tentang alur 

penilaian kinerja seorang ASN, jadi ASN 

tidak hanya melakukan tugas sehari – hari 

saja akan tetapi juga ada target nilai yang 

harus dicapai agar jenjang karir bisa naik. 
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2 13 Agustus 

2024 

Melengkapi berkas penerima 

PIP 

1. Apel rutin 

2. Mengumpulkan buku Tabungan 

penerima PIP dan menyetorkan ke BRI 

Kabuh untuk dicairkan 

Dengan melakukan kegiatan ini 

mendukung tujuan program PIP dengan 

memfasilitasi pencairan bantuan 

pendidikan untuk kebutuhan siswa yang 

kurang mampu 

3 14 Agustus 

2024 

Kegiatan pembukuan tiap 

bulan pada aplikasi ARKAS 

1. Apel Hari Pramuka ke 63 tahun 2024 

2. Melanjutkan pembukuan di Aplikasi 

ARKAS 

3. Mencetak dokumen SPJ bulan Juli 

2024 

 

Dengan kegiatan ini bisa melakukan 

pembukuan dengan tertib dan transparan, 

karena aplikasi ARKAS langsung bisa 

diakses di BOS online 

4 15 Agustus 

2024 

Kegiatan Lomba Gerak Jalan 

Tk. SD/MI kec. Kabuh 

1. Mendampingi siswa siswi untuk 

mengikuti Lomba Gerak Jalan Kec. 

Kabuh 

 

Dengan kegiatan ini ikut berpartisipasi 

mengisi kemerdekaan RI ke 79. 

5 16 Agustus 

2024 

Kegiatan Jum’at Sehat 1. Senam Pagi dan Tari Jaran Dor 

2. Sarapan sehat Bersama 

3. Permainan Tradisional dan persiapan 

lomba Gerak Jalan di Kecamatan 

Dengan kegiatan ini hubungan antar 

warga sekolah jadi semkain kompak dan 

jadi semakin sehat karena setalah 
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 seminggu melakukan aktifitas pekerjaan 

bisa melakukan refreshing. 

 

6 17 Agustus 

2024 

Upacara Detik – detik 

Proklamasi 17 Agustus  

1. Mengikuti upacara detik – detik 

Proklamasi 17 Agustus di Lapangan 

Stadion Kabuh 

Dengan kegiatan ini ikut berpartisipasi 

mengisi kemerdekaan RI ke 79. 
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FORMULIR KEGIATAN HARIAN MAHASISWA / LOG BOOK 

 

Nama Mahasiswa : Catur Imaningati Tempat KKM : SD Negeri Kedungjati 2 

NIM : 2162029 Bagian/Bidang: Staf Tata Usaha & Operator Sekolah 

Program Akuntansi : Akuntansi Minggu ke : VIII (Delapan) 

Hari 

Ke 

Tanggal Kegiatan Hasil Kegiatan Refleksi 

1 19 Agustus 

2024 

Kegiatan bulan Agustus 2024 

dengan perlombaan dan Jalan 

Sehat 

1. Apel pagi rutin 

2. Perlombaan siswa antar kelas antara 

lain Lomba estafet karet, estafet 

sedotan, estafet gelas dan pipa bocor 

Dengan kegiatan ini ikut berpartisipasi 

mengisi kemerdekaan RI ke 79 dan 

menjalin kerjamasa antar siswa. 
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3. Mengambil dana BOSP tahap 2 dan 

cetak rekening giro di Bank Jatim 

Ploso 

 

2 20 Agustus 

2024 

Kegiatan bulan Agustus 2024 

dengan perlombaan dan Jalan 

Sehat Bersama wali murid 

1. Senam Bersama 

2. Jalan Sehat Bersama Bpk/Ibu Guru, 

Bpk. Kepala Desa, Komite Sekolah, 

Wali Murid dan Siswa. 

3. Lomba ibu dan anak serta lomba antar 

wali murid 

4. Pengundian Doorprize 

 

Dengan kegiatan ini ikut berpartisipasi 

mengisi kemerdekaan RI ke 79 dan 

menjalin kerjamasa antar warga sekolah, 

Kepala Desa, orang tua dan anak agar 

tetap terjalin. 

3 21 Agustus 

2024 

Kegiatan administrasi dan 

keuangan sekolah serta 

validasi data untuk gaji ASN 

1. Apel pagi rutin 

2. Menata tata layout kelengkapan SPJ 

BOSP dan mencetaknya 

3. Membuat buku kas dan mencetaknya 

4. Memvalidasi data ASN untuk Gaji dan 

mengumpulkan ke Wilker Pendidikan 

Kabuh 

Dengan kegiatan ini bisa melakukan 

pembukuan dengan tertib dan transparan, 

dan membuat data yang valid untuk ASN 
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4 22 Agustus 

2024 

Kegiatan administrasi dan 

keuangan sekolah 

1. Apel pagi rutin 

2. Mencetak dokumen skedul kegiatan 

sekolah selama 1 semester 

3. Mencetak jadwal pakaian pegawai 

4. Mendaftarkan siswa untuk mengikuti 

POR SD tahun 2024 

 

Dengan kegiatan ini dapat menyediakan 

panduan yang jelas dan terstruktur tentang 

berbagai kegiatan yang akan dilaksanakan 

selama satu semester. 
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FORMULIR KEGIATAN HARIAN MAHASISWA / LOG BOOK 

 

Nama Mahasiswa : Catur Imaningati Tempat KKM : SD Negeri Kedungjati 2 

NIM : 2162029 Bagian/Bidang: Staf Tata Usaha & Operator Sekolah 

Program Akuntansi : Akuntansi Minggu ke : IX (Sembilan) 

Hari 

Ke 

Tanggal Kegiatan Hasil Kegiatan Refleksi 

1 26 Agustus 

2024 

Kegiatan administrasi dan 

keuangan sekolah serta BIAS 

dari Puskesmas Kabuh 

1. Upacara rutin hari Senin 

2. Menyiapkan data kelas untuk BIAS 

3. Menyusun buku kas bulan Agustus 

Dengan kegiatan ini bisa melakukan 

pembukuan dengan tertib dan transparan. 
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2 27 Agustus 

2024 

Kegiatan administrasi dan 

keuangan 

1. Apel pagi rutin 

2. Mencetak buku kas Agustus 

3. Menyusun SPJ BOSP 

Dengan kegiatan ini bisa melakukan 

pembukuan dengan tertib dan transparan. 

3 28 Agustus 

2024 

Kegiatan administrasi dan 

keuangan 

1. Apel pagi rutin 

2. Melanjutkan penyusunan SPJ BOSP 

3. Mencetak surat keterangan untuk 

pengambilan PIP siswa 

 

Dengan kegiatan ini bisa melakukan 

pembukuan dengan tertib dan transparan 

dan membantu pencairan PIP 
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Lampiran 5 

Dokumen Administrasi Keuangan 

 

 

Laporan Serapan Tiap Bulan untuk dilaporkan ke Dinas Pendidikan dan 

Kebudayaan Kab. Jombang 

 

 

Buku Pajak 
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Buku Kas Umum 
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SPJ Dana BOSP 
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SPJ Dana BOSDA 
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SPJ Dana BOSDA dan Bukti Bayar Pajak 
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Lampiran 6 

Aplikasi dan Website yang digunakan untuk Pelaporan Keuangan 

 

 

Website Sipintar untuk mengelola dana PIP siswa 

 

 

 

 

Website BOS Online untuk Pelaporan Penerimaan dan Penggunaan Dana 
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Website DJP untuk pelaporan Pajak 

 

 

Website Manajemen Dapodik untuk pengelolaan pendataan 
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Aplikasi Dapodik untuk Pendataan  

 

 

Aplikasi ARKAS untuk membuat RKAS dan penggunaan dana BOSP & BOSDA 
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Lampiran 7 

Dokumentasi Kegiatan KKM 
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Lampiran 8 

Form Penilaian Pembimbing Lapangan 
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Lampiran 9 

Form Penilaian Dosen Pembimbing Lapangan 

 

 

 

 


