DAFTAR PUSTAKA

Al Barqy, A. A. (2015). Strategi kepemimpinan dalam meningkatkan Kkinerja
pegawai di Kementerian Agama Kota Malang (Doctoral dissertation,
Universitas Negeri Islam Maulana Malik Ibrahim).

Alsafadi, Shadi Altahat / Journal of Asian Finance, Economics and Business Vol 8
No 1 (2021) 519-529

Amirullah. 2015. Kepemimpinan dan Kerja Sama Tim.Jakarta:Mitra Wacana
Media

Arikunto, S. (2017). Prosedur Penelitian. Jakarta: Rineka cipta

Danim, Sudarwan, Motivasi Kepemimpinan & Efektivitas Kelompok, Jakarta:
Rineka Cipta, 2012.

David Fred R, Manajemen Strategis, Edisi Sepuluh, (Jakarta: Salemba Empat,
2006), him.16-17.

Efendi, R. (2020). Pengaruh gaya kepemimpinan terhadap kinerja karyawan. Jurnal
Economic Edu, 1(1).

Fadhilla, A. R. (2020). Strategi Kepemimpinan Kepala Sekolah dalam Upaya
Meningkatkan Kinerja Tenaga Kependidikan saat SFH (Study Frome
Home) di Masa Pandem i covidl19. J-PGMI: Jurnal Pendidikan Guru
Ml, 3(2), 1-13.

Hasibuan, M.S.P. 2010. Organisasi dan Motivasi: Dasar Peningkatan
Produktivitas. Jakarta: PT. Bumi Aksara

Karim Muhammad, 2010. Pemimpin Transformasional di Lembaga Pendidikan
Islam. Malang: UIN Maliki Press.

Karim,. 2010. Pemimpin Transformasional di Lembaga Pendidikan Islam .
Malang: UIN-MALIKI PRESS

Krisna, G. A., & Giantari, I. G. A. K. (2017). Peran Strategi Kepemimpinan Biaya
Memediasi Orientasi Pasar dan Orientasi Kewirausahaan terhadap Kinerja
Usaha (Doctoral dissertation, Udayana University).

Majid. (2013). Strategi Pembelajaran. Bandung: PT Remaja Rosdakarya
Mangkunegara (2009) Perilaku dan Budaya Organisasi, Bandung: Refika Aditama

Moleong,Lexy J.2016.Metodologi Penelitian Kualitatif, Bandung : Remaja
Rosdakarya.

50



51

Neck, C. P., & Manz, C.C. dalam mucktar (2012). Thought Self-Leadership: The
Impact of Self Talk and Mental Imagery on Performance: Journal of
Organizational Behavior 12, 681-699

Robbins, Stephen P dan Judge, Timothy A. 2013. Organizational Behavior,
Terjemahan Ratna Saraswati dan Fabriella Sirait, Edition 16,
Jakarta, Salemba Empat.

Saluddin dan Hendri, Pengaruh Kepemimpinan Terhadap Kinerja Pegawai, STIES:
Jurnal Akuntansi dan Manajemen, Vol.6, No.2, 2015.

Sugiyono. (2018). Metode Penelitian Kombinasi (Mixed Methods). Bandung: CV
Alfabeta.

Sugiyono, P. D. 2020. Metode Penelitian Kualitatif Untuk Penelitian Yang Bersifat:
Eksploiratif, Enterpretif Dan Konstruktif. Edited By Y. Suryandari.
Bandung:

Sugiyono. 2015. Metode Penelitian Kuantitatif, Kualitatif, dan R&D. Bandung :
ALFABETA.

Sutrisno. (2020). Manajemen Sumber Daya Manusia. Kencana Prenada Media
Group, Jakarta.

Wahyudi. (2017). Manajemen Konflik dan Stres dalam Organisasi Pedoman
Praktis bagi Pemimpin Visioner (H. Akdon Ed.). Bandung: Alfabeta.



