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BAB |

PENDAHULUAN
1.1 Latar Belakang

Berdasarkan perkembangan perekonomian yang ada di Indonesia, maka
penyedia modal khususnya di pedesaan sangat dibutuhkan. Dengan adanya
penyedia modal, menjadi salah satu faktor pendukung berjalannya perkembangan
perekonomian yang ada pada saat ini. Salah satu bentuk badan usaha yang
merupakan penyedia modal yaitu Koperasi. Berdasarkan Undang — Undang Dasar
Republik Indonesia Nomor 25 Tahun 1992 pasal 1 tentang perkoperasian,
dijelaskan bahwa Koperasi adalah badan usaha yang beranggotakan orang — orang
atau badan hukum koperasi dengan melandaskan kegiatannya berdasarkan prinsip
koperasi sekaligus sebagai gerakan ekonomi rakyat yang berdasar atas asas
kekeluargaan. Tujuan didirikannya koperasi yakni untuk memajukan
kesejahteraan anggota pada khususnya dan masyarakat pada umumnya serta ikut
membangun tatanan perekonomian nasional dalam rangka mewujudkan
masyarakat yang maju, adil, dan makmur dengan berlandaskan Pancasila dan

Undang — Undang Dasar 1945.

Undang — Undang Dasar 1945 khususnya Pasal 33 ayat (1) menyatakan
bahwa perekonomian Indonesia disusun sebagai usaha bersama berdasar atas asas
kekeluargaan. Selanjutnya penjelasan Pasal 33 antara lain menyatakan bahwa
kemakmuran masyarakatlah yang diutamakan bukan kemakmuran orang -
seorang dan bangun perusahaan yang sesuai dengan itu ialah koperasi. Penjelasan

Pasal 33 menempatkan Koperasi baik dalam kedudukan sebagai sokoguru



perekonomian nasional maupun sebagai bagian integral tata perekonomian

nasional.

Dengan memperhatikan kedudukan Koperasi seperti tersebut diatas, maka
peran Koperasi sangatlah penting dalam menumbuhkan dan mengembangkan
potensi ekonomi rakyat serta dalam mewujudkan kehidupan demokrasi ekonomi
yang mempunyai ciri — ciri demokratis, kebersamaan, kekeluargaan, dan
keterbukaan. Dalam kehidupan ekonomi seperti itu Koperasi memiliki ruang
gerak dan kesempatan usaha yang luas yang menyangkut kepentingan kehidupan
ekonomi rakyat. Tetapi dalam perkembangan ekonomi yang berjalan demikian
cepat, pertumbuhan Koperasi selama ini belum sepenuhnya menampung hal yang
diperlukan untuk menunjang terlaksanya Koperasi baik sebagai badan usaha
maupun sebagai gerakan ekonomi rakyat. Oleh karena itu, untuk menyelaraskan
dengan perkembangan lingkungan yang dinamis perlu adanya landasan hukum
baru yang mampu mendorong Koperasi agar dapat tumbuh dan berkembang

menjadi lebih kuat dan mandiri.

Koperasi Unit Desa merupakan suatu koperasi serba usaha yang
beranggotakan penduduk desa dan beralokasi didaerah pedesaan, dan daerah
kerjanya mencakup wilayah kecamatan. Koperasi Unit Desa (KUD) dibentuk atas
dasar kesamaan persepsi dan kebutuhan petani akan kemudahan untuk
memperoleh sarana dan prasarana produksi pertanian dengan melandaskan
kegiatannya berdasarkan prinsip koperasi sekaligus sebagai gerakan ekonomi
rakyat yang berdasarkan atas asas kekeluargaan. Pada masa yang akan datang

peran koperasi yang ada di Indonesia diperkirakan akan tetap penting, terutama



dalam kaitannya untuk menjadi wahana perkembangan ekonomi rakyat, namun

demikian koperasi juga akan menghadapi tantangan yang semakin berat.

Berdasarkan hal tersebut, KUD “Sumber Agung” merupakan entitas atau
badan yang bergerak dalam bidang koperasi serba usaha dimana setiap tahun akan
dilakukan penyusunan laporan keuangan sesuai dengan sistem Akuntansi yang
berlaku. Dikarenakan laporan keuangan merupakan hasil akhir dari kegiatan usaha
dalam satu periode akuntansi. Laporan keuangan dibuat bertujuan untuk
mengetahui keadaan keuangan dan kondisi perusahaan dan juga bisa sebagai dasar
untuk menentukan kebijakan — kebijakan di tahun mendatang. Dalam laporan
keuangan yang ada di KUD “Sumber Agung” yang disajikan yaitu : Neraca,

Laporan Laba Rugi, Laporan Perhitungan Hasil Usaha, dan Laporan Arus Kas.

KUD “Sumber Agung” yang merupakan Koperasi Unit Desa ini memiliki
beberapa karyawan yang mempunyai tugasnya masing-masing. Meskipun telah
ada pemisah tugas dalam pelaksanaannya, masih ada tugas yang dijadikan satu
karena masih membantu bagian lain. Penerapan penyusunan laporan keuangan
yang ada di Koperasi Unit Desa Sumber Agung dalam penyampaian laporan —
laporan yang sederhana, berusaha menyampaikan program dan realisasi yang
bersifat transparansi dan akuntabilitas.Berdasarkan pada latar belakang maka
penulis memilih judul “Sistem Pembukuan Laporan Keuangan Di KUD “Sumber

Agung Bareng”.



1.2 Tujuan

Adapun tujuan penulisan laporan praktik kerja ini adalah sebagai berikut :

1. Mengembangkan wawasan dan pengalaman mahasiswa dalam
melaksanakan pekerjaan di Koperasi Unit Desa “Sumber Agung” Bareng.

2. Agar mahasiswa memperoleh keterampilan dan pengalaman kerja secara
langsung agar dapat memecahkan permasalahan yang ada dalam
lingkungan kerja.

3. Meningkatkan pemahaman terhadap sistem pembukuan laporan keuangan

pada KUD “Sumber Agung” Bareng.

1.3 Manfaat

Mata kuliah magang memiliki manfaat bagi mahasiswa dan pihak — pihak

lain yang berkepentingan.
1.3.1 Bagi Mahasiswa

1. Meningkatkan pengetahuan dan pengalaman dalam dunia kerja.

2. Sebagai sarana mengasah tanggung jawab dan kedisiplinan dalam bekerja.

3. Menyiapkan diri untuk menghadapi persaiangan dan tuntutan dalam dunia
kerja.

4. Meningkatkan softskill dan hardskill mahasiswa.
1.3.2 Bagi KUD “Sumber Agung” Bareng

1. Menjalin kerja sama yang baik antara STIE PGRI Dewantara Jombang dan

KUD “Sumber Agung” Bareng.



2. Membantu pelayanan pekerjaan di kantor KUD “Sumber Agung” dalam hal

operasional.

1.4 Tempat Kuliah Kerja Magang
Mahasiswa melaksanakan Kuliah Kerja Magang di KUD “Sumber Agung”
Bareng. Berikut merupakan informasi data KUD Sumber Agung tempat

pelaksanaan Kuliah Kerja Magang (KKM) :

Nama Tempat KKM : Koperasi Unit Desa (KUD) “Sumber Agung”

Alamat Instansi : JI. Dr. Sutomo, Desa Bareng, Kecamatan

Bareng, KabupatenJombang.

Alasan Memilih Tempat KKM : Alasan memilih magang di KUD “Sumber
Agung” karena mendapat rekomendasi dari
teman dan juga tempatnya yang tidak jauh
dari rumah. Selain itu, tempat yang sesuai
dan selaras dengan program studi yang
mahasiswa tempuh, sehingga diharapkan
dapat memahami lebih lanjut mengenai
laporan keuangan yang ada di KUD “Sumber

Agung” Bareng.

1.5 Jadwal Waktu Kuliah Kerja Magang

Jadwal waktu Kuliah Kerja Magang pada Koperasi Unit Desa (KUD)
“Sumber Agung” terhitung selama 30 hari kerja sejak 10 Juli 2023 sampai dengan
25 Agustus 2023. Rincian proses pelaksanaan Kuliah Kerja Magng dibagi

menjadi 3 tahap, yaitu sebagai berikut :



1. Tahap Persiapan KKM
Pada tahap persiapan Kuliah Kerja Magang mahasiswa mengikuti
sosialisasi Kuliah Kerja Magang melalui via zoom yang dilaksanakan dari
pihak kampus. Selama sosialisasi mahasiswa diberitahukan bahwa setiap
mahasiswa mengisi form Surat Pengajuan Tempat Kuliah Kerja Magang
dengan cara mengisi link yang disediakan oleh pihak kampus. Setelah
Surat Pengajuan Tempat KKM sudah diproses oleh pihak kampus,
Mahasiswa bisa mengambil surat tersebut di Bagian Administrasi Umum
dan diserahkan pada Tempat yang akan dituju sebagai penyelenggaraan
pelaksanaan Kuliah Kerja Magang.

2. Tahap Pelaksanaan KKM
Pada tahap pelaksanaan Kuliah Kerja Magang dilaksanakan setelah
mendapatkan izin dari Koperasi Unit Desa “Sumber Agung” dan telah
mendapatkan persetujuan dari Ketua KUD “Sumber Agung”.

3. Tahap Penyusunan Laporan Hasil KKM
Pada tahap penyusunan Laporan Hasil Kuliah Kerja Magang dilakukan
setelah tahap pelaksanaan KKM berakhir. Mahasiswa meminta data — data
dan informasi yang dibutuhkan selama penyusunan Laporan Hasil Kuliah
Kerja Magang. Kemudian mahasiswa mengikuti bimbingan laporan
magang yang dilaksanakan oleh Dosen Pembimbing Lapangan masing —
masing untuk mereview laporan yang disusun oleh mahasiswa. Setelah
laporan mendapat persetujuan dan ditandatangi oleh Pendamping
Lapangan dan Dosen Pembimbing Lapangan, laporan diserahkan kepada

Ketua Program Studi Manajemen untuk ditandatangi.



Tabel 1. 1Jadwal Kegiatan Kuliah Kerja Magang

Minggu
No Jenis Kegiatan
I il v VI | VI

1 | Pembukaan KKM
2 | Pelayanan di Unit Simpan

Pinjam
3 | Pelayanan di Unit Listrik

dan BPJS
4 | Pelayanan di Unit Simpan

Pinjam
5 | Pelayanan di Unit Listrik

dan BPJS
6 | Pelayanan di Unit Listrik

dan BPJS
7 | Pelayanan di Unit Simpan

Pinjam
8 | Pelayanan di Unit Simpan

Pinjam
9 | Penutupan KKM
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TINJAUAN UMUM TEMPAT KULIAH KERJA MAGANG
2.1 Sejarah Berdirinya Koperasi Unit Desa “Sumber Agung” Bareng

Koperasi Unit Desa “Sumber Agung” Kecamatan Bareng merupakan
entitas atau badan yang bergerak dalam bidang koperasi serba usaha yang
mempunyai tujuan sebagaimana telah diatur dalam pasal 3 Undang — Undang
Tahun 1992 tentang Perkoperasian, yaitu koperasi bertujuan memajukan
kesejahteraan anggota pada khususnya dan masyarakat pada umumnya serta ikut
membangun tatanan perekonomian nasional dalam rangka mewujudkan
masyarakat yang maju, adil, dan makmur berlandaskan Pancasila dan Undang —

Undang Dasar 1945.

Koperasi Unit Desa “Sumber Agung” Bareng didirikan pada tahun 1981
yang awalnya dibentuk dengan nama Badan Usaha Unit Desa (BUUD), lalu
dibentuklah sebuah koperasi yang disahkan dengan berstatus hukum yaitu Badan
Hukum Koperasi dengan registrasi Badan Hukum No. 4851/BH/11/1981 tanggal 7
April 1981 dan SK Mandiri No. 606/KEP/M/IV/1991 tanggal 2 April 1991 yang
beralamatkan di Desa Bareng Kecamatan Bareng Kabupaten Jombang Jawa
Timur. Koperasi Unit Desa Sumber Agung Bareng bergerak pada bidang
Perkreditan (simpan pinjam), penarikan rekening listrik, RMU (Alat Penggilingan
Padi), kios pupuk, Saprodi, pembayaran BPJS, Pembayaran Angsuran Sepeda
Motor dan Pajak Kendaran Bermotor, dan Unit Kios/Pertokohan. Pada tahun 2022
KUD Sumber Agung memiliki jumlah anggota sebanyak 1.599 anggota dengan

rincian 1.143 anggota laki — laki dan 456 anggota perempuan.



Koperasi Unit Desa (KUD) “Sumber Agung” memiliki visi dan misi,

diantaranya yaitu :
Visi :
menjadi koperasi yang professional dan mandiri mandiri memiliki
komitmen terciptanya usaha bersama dan masyarakat pada umumnya.
Misi :

1. Memberikan pelayanan yang terbaik disetiap bidang usaha.
2. Menjalin hubungan yang harmonis dengan anggota dan mitra kerja.
3. Menciptakan peluang usaha bersama dengan memberdayakan potensi

Sumber Daya Manusia yang tersedia dalam masyarakat sekitar.

2.2 Struktur Organisasi Koperasi Unit Desa “Sumber Agung”
Adapun srruktur organisasi Koperasi Unit Desa “Sumber Agung” Bareng

dapat diperhatikan pada bagan berikut ini

Gambar 2. 1Bagan Struktur Organisasi KUD “Sumber Agung”
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Berikut ini pemaparan tugas dari setiap pengurus Organisasi :

1. Ketua

a.

Ketua koperasi meliputi tanggung jawab baik ke dalam maupun
keluar.

Ketua koperasi memimpin koperasi dari mengkoordinasikan
kegiatan seluruh anggota pengurus dan pengelola.

Mewakili koperasi didalam dan diluar pengadilan.

Melaksanakan segala perbuatan sesuai dengan keputusan rapat

anggota dan rapat pengurus.

2. Sekretaris

Tugas utama sekretaris adalah sebagai penanggung jawab administrasi

koperasi, adapaun uraian sebagai berikut :

a.

b.

Bertanggung jawab kegiatan administrasi dan perkantoran.
Mengusahakan kelengkapan organisasi.

Mengatur jalannya perkantoran.

Memimpin dan mengarahkan tugas karyawan.

Menghimpun dan menyusun laporan kegiatan bersama bendahara.

Menyusun rancangan program Kkerja organisasi.

Sekretaris berwenang :

Mengambil keputusan di bidang kesekretariatan.
Menandatangani surat — surat bersama ketua.
Menetapkan pelaksanaan bimbingan organisasi dan penyuluhan.

Bertanggung jawab kepada rapat pengurus melalui wakil ketua.



3. Bendahara
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Pada dasarnya tugas pokok bendahara adalah mengurus kekayaan dan

keuangan koperasi antara lain :

a.

b.

g.

Bertanggung jawab masalah keuangan koperasi.
Mengatur jalannya keuangan koperasi.
Menyusun anggaran setiap bulan.

Mengawasi penerimaan dan pengeluaran uang.

Menyususn rancangan anggaran pendapatan koperasi.

Menyusun laporan keuangan koperasi.

Mengendalikan anggaran.

Bendahara memiliki wewenang sebagai berikut :

a. Mengambil keputusan di bidang pengelolaan keuangan dan usaha.

b. Bersama dengan ketua menandatangani surat yang berhubungan

dengan bidang keuangan dan usaha.

4. Pengawas

Pengawas memiliki beberapa tugas dalam pengawasan di koperasi unit

desa, diantaranya :

a. Melakukan pengawasan terhadap pelaksanaan kebijaksanaan dan

b. Membuat laporan tertulis tentang hasil pengawasannya.
Selain itu, pengawas juga memiliki wewenang yang diantaranya :
a.

b.

pengelolaan koperasi.

Meneliti catatan yang ada pada koperasi.

Mendapatkan segala keterangan yang diperlukan.
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5. Pembukuan
Berikut ini adalah tugas pembukuan dalam koperasi :
a. Bertanggung jawab dalam pencatatan penerimaan dan pengeluaran
kas.
b. Bertanggung jawab atas pembuatan laporan keuangan, neraca,
laporan laba rugi, arus kas, dan lain — lain.
6. Kasir
berikut ini adalah beberapa tugas kasir di koperasi unit desa :
a. Membuat bukti keluar masuknya uang yang ada di koperasi.
b. Bertanggung jawab atas dana kas kecil.
c. Bertangung jawab atas keluar masuknya uang.

d. Bertanggung jawab membuat laporan harian.

2.3 Kegiatan Umum Koperasi Unit Desa “Sumber Agung”

Koperasi Unit Desa (KUD) “Sumber Agung” Bareng sebagai salah satu badan
usaha yang bergerak di bidang lembaga keuangan bukan bank, dalam
menjalankan usahanya sebagaimana yang telah diatur dalam Undang — Undang
Republik Indonesia Nomor 25 Tahun 1992 tentang Perkoperasian bahwa Koperasi
adalah badan usaha yang memiliki tujuan untuk memajukan kesejahteraan
anggota pada khususnya dan masyarakat pada umumnya serta ikut membangun
tatanan perekonomian nasional dalam rangka mewujudkan masyarakat yang maju,

adil, dan makmur.

Adapun kegiatan yang dilakukan oleh KUD “Sumber Agung” Bareng adalah :
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1. Simpanan
Di Koperasi Unit Desa (KUD) Sumber Agung terdapat produk simpanan
untuk para nasabah. Simpanan di KUD Sumber Agung dibagi menjadi 2
yaitu simpanan pokok dan simpanan wajib. Simpanan pokok adalah
simpanan yang dibayar satu kali selama menjadi anggota. Besarnya
simpanan tergantung dari hasil kesepakatan pengurus dan anggota
koperasi. Simpanan ini hanya bisa diambil ketika keluar dari keanggotaan
koperasi. Sedangkan simpanan wajib yaitu simpanan yang wajib dibayar
sebulan sekali. Besarnya simpanan bergantung pada hasil kesepakatan
pengurus dan anggota koperasi. Di KUD Sumber Agung akan menawari
nasabahnya apakah bersedia untuk menyimpan uangnya dan
menginvestasikan uangnya dikoperasi dengan sistem bagi hasil setiap
bulannya untuk nasabah yang menabung di KUD Sumber Agung.
Sedangkan untuk nasabah yang menanamkan modalnya di KUD Sumber
Agung akan mendapatkan Sisa Hasil Usaha (SHU) setiap tahunnya.
Layanan ini bertujuan agar bisa menambah modal koperasi untuk
mengembangkan usahanya.
2. Pembiayaan

Dalam layanan pembiayan di KUD Sumber Agung merupakan salah satu
tugas pokok dari koperasi yaitu pemberian fasilitas penyediaan modal
untuk memenuhi kebutuhan para nasabah yang membutuhkan untuk
membeli sesuatu barang atau kegiatan usaha lainnya dengan pengembalian

dalam jangka waktu tertentu melalui angsuran dengan ditambah upah
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sebagai bentuk jasa manajemen sesuai dengan perjanjian dan kesepakatan
yang telah disetujui oleh yang bersangkutan.
Pembukuan
Dalam kegiatan pembukuan di KUD Sumber Agung biasanya mencatat
penerimaan dan pengeluaran uang. Selain itu juga dalam kegiatan
pembukuan, membuat laporan keuangan. Laporan keuangan yang ada di
KUD Sumber Agung mencakup neraca, laporan laba rugi, laporan
perubahan ekuitas, laporan arus kas, dan catatan atas laporan keuangan.
Untuk pembuatan laporan keuangan KUD Sumber Agung menggunakan
software untuk KSP (Koperasi Simpan Pinjam).
Produk layanan lainnya
Sebagai koperasi serba usaha, KUD Sumber Agung juga menyediakan
berbagai layanan yang bisa membantu para nasabah selain dari layanan
dan pembiayaan. Layanan yang tersedia antara lain :

a. Pembayaran tagihan listrik

b. Pembayaran BPJS Kesehatan

c. Pembayaran Angsuran Sepeda motor dan Pajak Kendaraan

Bermotor.
d. Penjualan Pupuk.

e. Persewaan gilingan padi (RMU).



BAB Il1

PELAKSANAAN KULIAH KERJA MAGANG

3.1 Pelaksanaan Kerja Magang
Pelaksanaan Kuliah Kerja Magang Mahasiswa STIE PGRI Dewantara
Jombang di Koperasi Unit Desa (KUD) “Sumber Agung” Bareng dilaksanakan

mulai tanggal 10 Juli 2023 sampai dengan tanggal 25 Agustus 2023.

Selama kegiatan KKM dilaksanakan, mahasiswa mengikuti aturan yang
berlaku. Sistem kerja di Koperasi Unit Desa (KUD) “Sumber Agung” Bareng
adalah enam hari kerja yaitu hari Senin sampai dengan Kamis dimulai dari jam
08.00 — 13.00 WIB, pada hari Jumat dimulai dari jam 08.00 — 11.00 WIB,

sedangkan di hari Sabtu dimulai dari jam 08.00 — 13.00 WIB.

Mahasiswa yang magang di KUD “Sumber Agung” Bareng diposisikan
dibagian kasir dan pembukuan, namun jika ada bagian lain yang membutuhkan
bantuan tenaga, mahasiswa juga ditempatkan pada bagian tersebut. Mahasiswa
yang ditempatkan pada bagian kasir dan pembukuan bertanggung jawab pada
bagian kasir dan juru buku. Berikut job deskripsi yang dilakukan mahasiswa

selama magang di KUD Sumber Agung Bareng :

1. Melayani nasabah yang membayar angsuran.
2. Membuat bukti keluar masuknya uang yang ada di koperasi.

3. Mencatat transaksi ke dalam pembukuan.
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4. Membantu menginput transaksi ke dalam aplikasi yang tersedia di KUD
Sumber Agung.

5. Melayani masyarakat yang membayar tagihan listrik dan BPJS.

3.1.1 Paparan Bidang Pekerjaan

1. Melayani pembayaran angsuran simpan pinjaman

Gambar3. 1Slip Setoran Angsuran

Dalam tugas ini, mahasiswa melayani para nasabah atau anggota koperasi
saat membayar angsuran simpan pinjam. Nasabah akan diberikan slip
angsuran berwarna merah muda untuk setoran tunai. Setelah itu
mahasiswa melayani pembayaran angsuran, dan kemudian setelah
melayani pembayaran biasanya mahasiswa melakukan pencatatan

transaksi di buku nasababh.



2. Membuat bukti masuk dan bukti keluar uang

Gambar3. 2Bukti Pengeluaran Kas
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Gambar3. 3Bukti Penerimaan Kas

Dalam tugas ini, mahasiswa membantu kasir dalam pembuatan bukti
pengeluaran kas dan bukti pemasukkan kas. Bukti — bukti tersebut perlu
dibuat karena agar mempermudah bagian pembukuan dalam memeriksa
apabila terjadi kesalahan perhitungan atau pelaporan keuangan.

3. Mencatat transaksi ke buku kas masuk dan kas keluar

Gambar3. 4Buku Kas masuk dan Kas Keluar

Dalam tugas ini, mahasiswa dilatih untuk melakukan penjurnalan dan
pembukuan kas masuk dan kas keluar setiap harinya. Pembukuan
dilakukan dalam buku kas dan software yang telah digunakan sebelumnya.
Transaksi yang diinput oleh mahasiswa yaitu jurnal kas masuk dan jurnal
kas keluar.

4. Menginput transaksi ke dalam software yang digunakan di KUD Sumber

Agung
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Gambar3. 5Software KUD “Sumber Agung”

Mahasiswa bertugas membantu dalam bidang pembukuan untuk
melakukan penginputan transaksi ke dalam software yang digunakan oleh
KUD “Sumber Agung”. Biasanya penginputan transaksi dilakukan setelah
bukti — bukti pengeluaran dan pemasukkan kas dibuat.

5. Melayani pembayaran listrik dan BPJS

Gambar3. 6Pembayaran rekening listrik



20

Mahasiswa juga diberi tugas tambahan yaitu melayani pembayaran listrik
dan BPJS. Dalam tugas ini mahasiswa membantu unit listrik untuk
melayani pembayaran listrik. Selain itu, mahasiswa juga membantu dalam

pembuatan rekening listrik.

3.2 Hasil Pengamatan Kuliah Kerja Magang di KUD “Sumber Agung”

Selama melaksanakan magang di KUD “Sumber Agung” mahasiswa telah
mengamati beberapa masalah selama melaksanakan magang. Masalah yang terkait
dengan judul yang mahasiswa pilih yaitu pembukuan di KUD “Sumber Agung”
masih menggunakan pencatatan buku kas manual dan penginputan transaksi
menggunakan software khusus yang telah disesuaikan dengan kebutuhan
pembukuan KUD “Sumber Agung”. Akan tetapi, pemahaman tentang software
yang digunakan untuk pembukuan masih kurang, sehingga tidak menutup
kemungkinan sering terjadi kesalahan saat menginput transaksi ke dalam software
tersebut. Selain itu, hanya satu orang saja yang cukup memahami software yang

ada di KUD “Sumber Agung” tersebut.

3.3 Usulan Pemecahan Masalah / Solusi
Berdasarkan hasil pengamatan sebelumnya yang telah mahasiswa

laksanakan, ada beberapa masalah yang dapat disimpulkan, yaitu :

a. Sistem pembukuan masih menggunakan pencatatan secara manual.
b. Penginputan transaksi menggunakan software khusus dan hanya dimiliki
oleh KUD “Sumber Agung” saja.

c. Beberapa karyawan yang masih kurang paham tentang software tersebut.
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Dalam hasil pengamatan yang dilakukan oleh mahasiswa selama magang
di KUD “Sumber Agung” terkait masalah yang diatas, maka mahasiswa
menyampaikan beberapa usulan pemecahan atau solusi yang ditawarkan, sebagai

berikut :

1. Evaluasi lebih lanjut tentang pemahaman software yang digunakan pada
pembukuan KUD “Sumber Agung” kepada para karyawan dengan tujuan
agar para karyawan KUD “Sumber Agung” bisa memahami dan

menggunakan software khusus untuk pembukuan dengan baik.



BAB IV

KESIMPULAN
4.1 Kesimpulan
Selama melaksanakan kegiatan Kuliah Kerja Magang (KKM) pada KUD
“Sumber Agung” Bareng, mahasiswa dapat mengambil beberapa kesimpulan
yaitu :

a. Kegiatan Kuliah Kerja Magang (KKM) adalah kegiatan intrakulikuler
dimana kegiatannya berupa belajar di lapangan yang dirancang untuk
memberikan pengalaman praktis bagi para mahasiswa dalam
menggunakan aplikasi teori ke dalam praktik lapangan. Selain itu, KKM
merupakan media pengembangan hardskill dan softskill mahasiswa.

b. Koperasi Unit Desa (KUD) “Sumber Agung” Bareng merupakan
koperasi serba usaha yang memiliki beberapa usaha antara lain unit
SP/Perkreditan, unit penarikan rekening listrik, unit RMU (Penggilingan
padi), unit kios pupuk, unit Saprodi, pembayaran BPJS, pembayaran
angsuran sepeda motor dan pajak kendaraan bermotor.

c. administrasi dari unit usaha telah melaksanakan pembukuan dan akan
dilakukan tutup buku setiap bulannya.

d. Laporan keuangan di KUD “Sumber Agung” Bareng dibuat setiap
tahunnya.

4.2 Saran

bagi instansi / perusahaan, mahasiswa memiliki saran atau pendapat yang
dapat disampaikan kepada para pengurus dan anggota KUD “Sumber Agung”
Bareng, yaitu diharapkan untuk kedepannya para karyawan lebih memahami lagi
tentang software khusus untuk pembukuan KUD “Sumber Agung” Bareng dan
dilakukan evaluasi tentang penggunaan software khusus tiap bulannya.
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