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Penelitian ini bertujuan untuk menjelaskan pengaruh beban kerja terhada kinerja 

tenaga kesehatan yang berstatus Pegawai Negeri Sipil di Puskesmas Mayangan 

Jogoroto. Penelitian ini menggunakan metode kuantitatif  yang dilakukan dengan 

menyebarkan kuesioner untuk mengumpulkan data. Responden dalam penelitian 

ini terdiri dari 3 Dokter, 17 Bidan, 10 Perawat. Teknik analisis data menggunakan 

metode analisis regresi linier sederhana. Berdasarkan hasil penelitian ini 

menunjukkan bahwa beban kerja berpengaruh negatif dan signifikan terhadap 

kinerja tenaga kesehatan yang berstatus Pegawai Negeri Sipil Puskesmas 

Mayangan Jogoroto. 
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