
PENGARUH REWARD DAN PUNISHMENT TERHADAP  

KINERJA KARYAWAN  

(Studi Pada Perusahaan Umum daerah (PERUMDA) Air Minum 

Tirta Kencana Jombang) 

 

SKRIPSI 

Untuk Memenuhi Sebagai Syarat  

Memperoleh Gelar Sarjana (S1) 

Program Studi Manajemen 

 

 

 

 

Fitria Anasofa 

1861090 

 

 

 

 

SEKOLAH TINGGI ILMU EKONOMI (STIE) 

PGRI DEWANTARA JOMBANG 

2022 

 


