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  Nilai perusahaan adalah presepsi investor terhadap perusahaan yang sering dikaitkan dengan 

harga saham, semakin tinggi harga saham akan membuat nilai perusahaan juga tinggi. Nilai 

perusahaan menjadi penting, sebab nilai perusahaan mencerminkan tingkat pengembalian 

investasi dari para investor. Investor akan sangat senang apabila mendapatkan tingkat 

pengembalian investasinya semakin tinggi dari waktu ke waktu. Semakin tinggi nilai perusahaan, 

maka investor semakin tertarik untuk melakukan investasi diperusahaan tersebut. 

  Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh Employee Stock Option Plan & Free 

Cash Flow terhadap nilai suatu perusahaan. Penelitian ini dilakukan pada industry pertambangan 

Batubara yang terdaftar di Bursa efek Indonesia periode 2016-2020, penelitian ini menggunakan 

45 sampel data dari tahun 2016-2020 dengan menganalisis laporan keuangan setiap perusahaan, 

setelah dilakukan penelitian maka diperoleh hasil pemberian ESOP & FCF berpengaruh signifikan 

terhadap kinerja perusahaan. Menuculnya ESOP & FCF didasari dengan sebuah gagasan untuk 

menyejajarkan kepentingan karywan  (Agent) dan para pemegang saham (principal), dengan 

tujuan untuk mengurangi konflik kepentingan Antara agent dan principal. Karena berdasarkan 

kinerja pekerja meningkat maka kinerja perusahaan ikut meningkat juga. Hasil penelitian 

menemukan bahwa ESOP & FCF berpengaruh signifikan terhadap nilai perusahaan. 

Kata kunci : Employee Stock Option Plan, Free Cash Flow, nilai perusahaan.   
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 Firm value is the investor's perception of the company which is often associated with stock 

prices, the higher the stock price, the higher the firm value. The value of the company becomes 

important, because the value of the company reflects the rate of return on investment from 

investors. Investors will be very happy if they get a higher rate of return on their investment from 

time to time. The higher the value of the company, the more interested investors are to invest in 

the company. 

  This study aims to determine the effect of the Employee Stock Option Plan & Free Cash Flow 

on the value of a company. This research was conducted on the coal mining industry listed on the 

Indonesia Stock Exchange for the 2016-2020 period, this study used 45 samples of data from 2016-

2020 by analyzing the financial statements of each company, after doing the research, the results 

obtained that the provision of ESOP & FCF had a significant effect on performance. company. 

The emergence of ESOP & FCF is based on an idea to align the interests of employees (agents) 

and shareholders (principals), with the aim of reducing conflicts of interest between agents and 

principals. Because based on the performance of workers increases, the company's performance 

also increases. The results of the study found that ESOP & FCF had a significant effect on firm 

value.  
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