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Penelitian ini bertujuan untuk mendeskripsikan Peran Pemimpin ketua lumbung 

pangan sumber Makmur dalam pengelolaan lumbung pangan guna mewujudkan 

ketahanan pangan di Desa Manduro, Kecamatan Kabuh, Kabupaten Jombang. 

Penelitian ini menggunakan pendekatan Kualitatif dengan jenis penelitian 

Fenomenologi memiliki tujuan yaitu guna menginterpretasikan serta menjelaskan 

pengalaman-pengalaman yang dialami seseorang dalam kehidupan ini, termasuk 

pengalaman saat interaksi dengan orang lain dan lingkungan sekitar Pengumpulan 

data dilakukan dengan melakukan wawancara dan dokumentasi. Analisis data yang 

digunakan menggunakan Uji Triagnulasi data. Hasil menunjukkan bahwa 

kepemimpinan ketua lumbung pangan sumber Makmur sesuai dengan fungsi-

fungsi manajemen seperti Planning yaitu merencanakan program-program kerja 

yang inovatif Pengorganisasian dilakukan dengan baik hal-hal yang berkaitan 

dengan cara berkomunikasi dan penyampaian tugas-tugas yang ada, Actuating yang 

selalu dilaksanankan dengan baik oleh pemimpin berkaitan dengan peranan dalam 

organisasi dan juga Controlling yang berjalan terus baik Ketika pelaksanaan di 

lapangan maupun di hasil akhir yang adanya perkembangan prestasi maupun 

pertambahan modal organisasi. 
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This study aims to describe the role of the leader of the Sumber Makmur food barn 

in managing the food barn to realize food security in Manduro Village, Kabuh 

District, Jombang Regency. This study uses a qualitative approach with the type of 

phenomenological research. The objective is to interpret and explain the 

experiences experienced by a person in this life, including experiences when 

interacting with other people and the surrounding environment. Data collection is 

carried out by conducting interviews and documentation. Data analysis used using 

data triagnulation test. The results show that the leadership of the chairman of the 

Sumber Makmur food barn is in accordance with management functions such as 

Planning, namely planning innovative work programs. both by leaders related to 

roles in the organization and also ongoing control both during implementation in 

the field and in the final result, there is a development of achievements and an 

increase in organizational capital. 
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