DAFTAR PUSTAKA

Afandi, P. (2018). Manajemen Sumber Daya Manusia. Pekan Baru : Zanafa
Publishing

Aspiyah, Mufti., & S. Martono. (2016). Pengaruh Disiplin Kerja, Lingkungan
Kerja, dan Pelatihan Kerja Pada Produktivitas Kerja Karyawan CV.
Lut Putra Solder. Management Analysis Journal 5 (4) (2016). http
:/Imaj.unnes.ac.id

Busro. 2018. Manajemen Sumber Daya Manusia. Jakarta. Pranamedia Group

Febrianti, Nila Rizkie. (2019). Pengaruh Motivasi Kerja Dan Pengalaman Kerja
Terhadap Produktivitas Tenaga Kerja Pengrajin  Kuningan di
Kecamatan Tapen kabupaten Bondowoso. http ://unej.ac.id

Ghozali, 1. (2018). Aplikasi Analisis Multivariate Dengan Program IBM SPSS
25 Edisi 25. Yoga Pratama

Ghozali, 1. 2011. Aplikasi Analisis Multivarite dengan IBM SPSS 19. Semarang
Universitas Diponegoro

Hadi, Khaerul., Syaiful Amri., Eva Restiani. (2021). Pengaruh Motivasi,
Disiplin  Kerja, Dan Pengawasan Terhadap Produktivitas Kerja
Karyawan Pada Perusahaan Genteng UD. Karya Mandiri Desa Sikur.
Jurnal llmu Sosial dan Pendidikan (JISIP) Vol. 5 No. 4 November
2021

Hasibuan, M. S. P (2010). Organisasi dan Motivasi Dasar Peningkatan
Produktivitas PT Bumi Akasara

Ismail, U. (2016). Pengaruh Disiplin Kerja Terhadap Produktivitas Kerja
Karyawan PT. Allo Jaya Di Bontang. eJournal Administrasi Bisnis,
2016, 4 (3) : 911-922

Juniwianti, E. (2020). Pengaruh Disiplin Kerja Dan Motivasi Kerja Terhadap
Produktivitas Karyawan Pada Perusahaan Adinda Snack Corner.
Univ-tridinanti.ac.id

Kadarisman. (2012). Manajemen Pengembangan Sumber Daya Manusia.
Jakarta : RajaGrafindo Persada

69



Katarina., & Firmansyah Kusumayadi., (2021). Pengaruh Motivasi Kerja Dan
Disiplin Kerja Terhadap Produktivitas Kerja Karyawan Pada CV.
Makmur Jaya Abadi (MJA) Kota Bima. Jurnal Inovasi Penelitian
Vol. 2 No. 1 Juni 2021

Kurniawan, P. (2018). Pengaruh Motivasi Dan Disiplin Kerja Terhadap
Produktivitas Kerja Karyawan Pada PT. Daya Perkasa. Jurnal
Mandiri : Ilmu Pengetahuan, Seni, dan Teknologi, Vo. 2, No. 2,
Desember 2018 : 315-330

Ma’arif dan Kartika. (2012). Manajemen Kinerja Sumber Daya Manusia.
Bandung : PT. Penerbit IPB Press

Mangkunegara, Anwar Prabu, (2013). Manajemen Sumber Daya Manusia
Perusahaan. Bandung : terbitan PT Remaja Rosdakarya

Manullang, Marihot & Pakpahan, Manuntun. 2014. Metodologi Penelitian :
Proses Penelitian Praktis. Ciptapustaka Media : Bandung

Marlapa, Eri, Tine Yuliantini, Fajar Sidig Ramadhan., (2019). Effect of Work
Discipline and Work Motivation on Employee Productivity of PT.
Denso Indonesia Plan 2 Cibitung Bekasi West Java. Journal of
Resources Development and Management Vol. 60, 2019

Muliawan, B. (2020). Pengaruh Motivasi Kerja Terhadap Produktivitas Kerja
Pada UMKM Bisnis Jasa Di Bulak Kapal Bekasi. Jurnal Parameter,
Volume. 5 No. 2, September 2020

Priansa, Donni Juni. 2014. Perencanaan dan Pengembangan Sumber Daya
Manusia. Bandung : Alfabeta

Purnama, R. (2008). Pengaruh Motvasi Kerja Terhadap Produktivitas Kerja
Karyawan Pada Bagian Produksi CV. Epsilon Bandung. Jurnal
Strategic, Volume 7, Nomor 14, September 2008

Ravianto, J. 1988 Produktivitas dan Manusia Indonesia . Jakarta : SIUP

Rezeki Faiza, A. (2021). Pengaruh Disiplin Kerja Dan Pengawasan Terhadap
Produktivitas Kerja Karyawan (Studi Pada Karyawan Produksi UD.
Primacon Paving Kepuh Kembeng). Http ://repository.stiedewantara

Rivai Veithzal, Ella Jauvani. 2011. Manajemen Sumber Daya Manusia untuk
Perusahaan. Jakarta. PT. Raja Grafindo Persada

Sanusi. Anwar. 2011. Metode Penelitian Bisnis. Salemba Empat, Jakarta

70



71

Sastrohadiwiryo, B Siswanto. (2013). Manajemen Tenaga Kerja Indonesia
(Pendekatan Administratif dan Operasional). Jakarta : Bumi Aksara

Simamora, Henry, 2005. Manajemen Sumber Daya Manusia. Edisi Kesatu.
Yogyakarta : STIE YKPN.

Sugiyono. (2014) Metode Penelitian Kuantitatif Kualitatif dan R&D. Bandung :
Alfabeta

Sugiyono. (2016) Metode Penelitian Kuantitatif Kualitatif dan R&D. Bandung :
Alfabeta

Sutrisno, E. (2011). Manajemen Sumber Daya Manusia. Jakarta : Prenada Media
Group

Sutrisno., & Denok Sunarsi., (2019). The Effect of Work Motivation and
Discipline on Employee Productivity at PT. Anugrah Agung in
Jakarta. Jurnal Administrare : Jurnal Pemikiran Ilmiah dan
Pendidikan Administrasi Perkantoran Vol.6, No.2, July-December
2019, (187-196)

Syahyuti. (2010) Definisi, Variabel, Indikator dan Pengukuran dalam ilmu
social, Bina Rena Pariwara, Jakarta



