KATA PENGANTAR

Puji syukur alhamdulillah kami panjatkan kehadirat Tuhan Yang Maha Esa,
karena telah melimpahkan rahmat-Nya berupa kesempatan dan pengetahuan akhirnya
penulis dapat menyelesaikan laporan Penelitian Tugas Akhir (Skripsi) dengan judul «
PENGARUH MOTIVASI KERJA DAN STRES KERJA TERHADAP KINERJA
KARYAWAN ( Studi Pada PT. BPR BANK Jombang ) «“.
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banyak meluangkan waktu dan penuh kesabaran untuk memberikan bimbingan
dan arahan kepada penulis sehingga penulisan skripsi ini bisa terselesaikan.
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Hasil Skripsi.
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Jombang yang senantiasa memberikan ilmu pengetahuan selama perkuliahan.
Perusahaan PT. BPR Bank Jombang Perseroda yang memberikan izin penelitian
dan membantu memberikan informasi yang diperlukan dalam menyusun skripsi
saya.

Kakak ITke Putri Cahyawati, Rofi’ul Fanani, David Andri Lukmana dan adik
Adreena Jasmine Fanani serta Keluarga Besar saya yang selalu mendoakan dan
memberikan dukungan untuk menyelesaikan skripsi ini dengan tepat waktu.
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menyelesaikan skripsi.



12. Grup BIMBEL HORE, antara lain Santi, Dewi, Vivi, Maranda, Dita, Zinedin,
Teguh, Firman, Ronald, Dani dan Irgi yang senantiasa memberikan semangat dan
bersedia membantu dalam proses pengerjaan skripsi ini.

13. Dan semua pihak yang tidak bisa penulis sebutkan satu persatu terimakasih atas
semuanya.

Penulis menyadari bahwa penelitian ini masih belum sempurna, oleh karena itu
kritik dan saran yang membangun dari pembaca, sangat penulis harapkan demi
perbaikan penelitian ini selanjutnya.

Akhir kata semoga Laporan Penelitian Tugas Akhir (Skripsi) ini dapat
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penulis.
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