PENGARUH GAYA KEPEMIMPINAN OTOKRATIK DAN DISIPLIN
KERJA TERHADAP KINERJA KARYAWAN PADA PT. SPIRIT BE
BLESSING COMMUNITY NGORO JOMBANG

Adalah benar-benar hasil karya Saya sendiri dan bukan merupakan plagiat
dari Skripsi orang lain. Apabila dikemudian hari pernyataan Saya tidak benar,
maka Saya bersedia menerima sanksi akademis yang berlaku (dicabut predikat

kelulusan dan gelar kesarjanaan).

Demikian pernyataan ini saya buat dengan sebenarnya, untuk dapat
dipergunakan bilamana diperlukan.

Jombang, 09 Agustus 2021
Dombiat Pernyataan,




