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Banyaknya pusat perbelanjaan berbasis retail telah menjadikan daya tarik
tersendiri bagi perusahaan untuk lebih meningkatkan kinerja agar bisa bersaing
dengan banyaknya kompetitor lainnya dan tidak lupa untuk memikirkan
konsumen agar bisa berbelanja dengan nyaman dan menyenangkan. seorang
manajerial dituntut untuk bisa mengelola operasional perusahaan termasuk
karyawan perusahaan. Salah satunya adalah dengan memberikan system informasi
yang memadai kepada para karyawan dengan tujuan untuk menunjang kelancaran
jalannya operasional perusahaan.

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui ada atau tidaknya pengaruh
Sistem Informasi Akuntansi terhadap Kinerja Karyawan di Bangun Indah Graha
Cabang LA Sucipto Kota Malang. Sesuai dengan tujuan tersebut, penelitian ini
termasuk jenis penelitian kuantitatif bersifat kausal atau sebab akibat, dan
termasuk penelitian deskriptif yang bersifat penjelasan (Explanatory Research).

Bangun Indah Graha Cabang LA Sucipto Kota Malang berpengaruh
signifikan dan Bangun Indah Graha Cabang LA Sucipto Kota Malang dipengaruhi
oleh variable — variable lainnya yang tidak diteliti dalam penelitian ini.
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The number of retail-based shopping centers has made it a special
attraction for companies to further improve performance in order to compete with
many other competitors and don't forget to think about consumers so they can
shop comfortably and pleasantly. A manager is required to be able to manage
company operations, including company employees. One of them is to provide an
adequate information system to employees with the aim of supporting the smooth
running of the company's operations.

This study aims to determine whether or not there is an influence of
Accounting Information Systems on Employee Performance at Bangun Indah
Graha, LA Sucipto Branch, Malang City. In accordance with these objectives, this
research is a type of quantitative research that is causal or causal, and includes
descriptive research that is explanatory in nature.

Bangun Indah Graha, LA Sucipto Branch, Malang City has a significant effect
and is influenced by other variables not examined in this study.
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