KATA PENGANTAR

Puji syukur kami panjatkan kepada Tuhan Yang Maha Esa yang telah melimpahkan
rahmat dan karunia-nya kepada peneliti sehingga dapat menyelesaikan skripsi yang
berjudul “Pengaruh Perceived Organizational Support Terhadap Turnover Intention
yang di Mediasi melalui Employee Engagement Perawat Rumah Sakit Unipdu Medika

Jombang.

Skripsi ini disusun sebagai salah satu syarat untuk memperoleh gelar sarjana
Manajemen STIE PGRI DEWANTARA JOMBANG.Peneliti mengucapkan terima
kasih kepada pihak-pihak yang telah membantu proses penelitian skripsi ini. Peneliti
menyadari bahwa penelitian ini masih jauh dari sempurna mengingat keterbatasan yang
dihadapi selama berlangsungnya penelitian. Oleh karena itu, peneliti menyampaikan

terima kasih kepada :

1. Bapak Dr.Abd.Rohim, M.Si,CRA selaku ketua STIE PGRI DEWANTARA
Jombang.

2. Ibu Erminati Pancaningrum, S.T,MSM selaku ketua prodi manajemen STIE
PGRI DEWANTARA Jombang.

3. Bapak Nurali, SE, MM, selaku dosen pembimbing yang sabar dalam proses
pemberian bimbingan,saran,ilmu dan pencerahan serta motivasi sehingga
dapat terselesaikan tepat waktu.

4. 1lbu Kiristin Juwita, SE,MM, selaku dosen penguji | yang telah memberikan

kritik dan saran sehingga penelitian ini bisa berjalan lancar



5. Ibu Ratna Dwi Jayanti, SE, MM selaku dosen penguji Il yang telah
memberikan kritik dan saran sehingga penelitian ini bisa berjalan lancar.

6. Bapak dan Ibu Dosen STIE PGRI DEWANTARA Jombang yang telah
banyak meberikan ilmu pengetahuan dan bantuan kepada penulis selama
kuliah

7. Seluruh Civitas Akademika STIE PGRI DEWANTARA Jombang yang
telah membantu terselesaikannya penulisan ini.

8. Kepada Bapak dan Ibuku serta kedua kakakku selaku support sistem dari
segi apapun sehingga penulis dapat menyelesaikan skripsi.

9. SANUCARA (Kentos,Cupap,Clink,Bakron dan Gombloh) yang telah
menjadi teman dan sahabat mendaki gunung serta sharing tentang

kehidupan sehingga penulis termotivasi untuk menyelesaikan skripsi ini.
Akhir kata, penulis berharap agar hasil penelitian ini dapat memberikan manfaat

bagi penulis maupun pihak lain yang berkepentingan.

Jombang, agustus 2021

Penulis

vi



