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Penelitian ini bertujuan untuk menguji pengaruh beban kerja terhadap Produktivitas kerja
karyawan, dan pengaruh Disiplin kerjaterhadap Produktivitas kerja karyawan pada PT. Sumber
Graha Sgjahtera Jombang. Penelitian ini menggunakan metode kuantitatif dengan teknik analisis
regres linier berganda .Sampel penelitian ini 76 responden karyawan Divis Veneer PT.Sumber
graha Sejahtera Jombang

Hasil penelitian yang diperoleh menunjukkan bahwa beban kerja berpengaruh negatif dan
signifikan terhadap Produktivitas kerja karyawan. Disiplin kerja berpengaruh positif dan
signifikan terhadap Produktivitas kerja karyawan.

Kata kunci: Beban Kerja, Disiplin kerja, Produktivitas Kerja Karyawan

Xiv



