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MOTTO

“HIDUP HANYA SEKALI, HIDUPLAH YANG BERARTI"

SEBAIK-BAIK ORANG ADALAH YANG BERGUNA
BAGI ORANG LAIN

Mulailah dari tempatmu berada.
Gunakanh yanhg Kau punya.
Lakukan yang kau bisa.

My suffering became
Easier because my Lord
Promised me ease,

Not once,

But twice.
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KATA PENGANTAR

Puji syukur kehadirat Tuhan Yang Maha Esa karena telah memberikan
rahmat serta hidayah-Nya, sehingga penulis dapat menyelsaikan Proposal yang
berjudul “Pengaruh Good Corporate Governance, Struktur Kepemilikan, Dan
Ukuan Perusahaan Terhadap Kinerja perusahaan (Studi Kasus Pada Perusahaan

Manufaktur yang Terrdaftar di Bursa Efek Indonesia)

Proposal ini merupakan tugas akhir yang harus diselesaikan sebagai syarat
guna meraih gelar Sarjana Ekonomi di STIE PGRI Dewantara Jombang. Pada
kesempatan ini peneliti ingin menyampaikan rasa terima kasih yang sebesar-

besarnya kepada :

Peneliti pun menyadari bahwa penelitian ini masih jauh dari kata
sempurna dan masih banyak terdapat kesalahan serta kekurangan di dalamnya.
Untuk itu peneliti mengharapkan Kkritik serta saran dari pembaca untuk penelitian
ini, supaya penelitian ini nantinya dapat menjadi yang lebih baik lagi. Demikian
dan apabila terdapat banyak kesalahan pada penelitian ini penulis mohon maaf
yang sebesar-besarnya.

Peneliti dalam menyusun skripsi ini tidak akan selesai tanpa bantuan dari
berbagai pihak. Karena itu pada kesempatan hari ini kami ingin mengucapkan
terima kasih kepada:

1. Dra. Yuniep Mudjati Suaedah, M.Si, selaku ketua Sekolah Tinggi

Ekonomi (STIE) PGRI Dewantara Jombang.
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2. Agus Taufik, SE., MM, selaku ketua prodi Akuntansi Sekolah Tinggi
Ekonomi (STIE) PGRI Dewantara Jombang.

3. Dr. Dwi Ermayanti S., SE, MM selaku dosen pembimbing skripsi, atas
segala kesabarannya.

4. Bapak/lbu dosen Sekolah Tinggi Ekonomi (STIE) PGRI Dewantara
Jombang yang telah mendidik dan memberikan ilmu selama proses
perkuliahan berlangsung.

5. Kedua orang tuaku, terutama ibu ku yang telah memberikan dukungan
dan mendoakanku dengan sepenuh hati.

6. Kakak Riya yang telah memberikan dukungan dan saran selama
melakukan penelitian.

7. Sahabat-sahabatku Nurhay, Dwi Z, Tanti, Maulia, Ria Dwi, Riya,
Raisa, para sahabat almamater yang sudah memberikan support dan
doa selama penulisan skripsi berlangsung.

Demikian peneliti berharap semoga skripsi ini dapat bermanfaat bagi

semua pihak yang membutuhkan.

Jombang, 17 September 2019
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