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Tujuan dari penelitian ini adalah untuk Mengetahui Penerapan Sistem 

Pengendalian Internal Dalam Menunjang Akuntabilitas Dalam Meminimalisir 

Kecurangan Pada KPRI-Bahagia. Penelitian ini merupakan penelitian kualitatif 

deskriptif. Metode pengumpulan data dilakukan dengan menggunakan metode 

observasi, wawancara dan dokumentasi. Adapun teknik  analisis data dilakukan 

denga melalui empat tahapan, yaitu melalui pengumpulan data, pereduksian data, 

penyajian data dan penarikan kesimpulan. Hasil penelitian menunjukkan bahwa 

sistem pengendalaian internal mampu menunjang akuntabilitas dalam 

meminimalisir kecurangan, baik dengan langkah perbaikan maupun 

pengembangan sistem pengendalian internal KPRI-Bahagia. 
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The purpose of this study is to Know the Implementation of Internal Control 

Systems in Supporting Accountability in Minimizing Cheating at KPRI-Bahagia. 

This research is a descriptive qualitative study. The method of data collection is 

done using the method of observation, interviews and documentation. The data 

analysis technique is done through four stages, namely through data collection, 

data reduction, data presentation and conclusion drawing. The results showed 

that the internal control system was able to support accountability in minimizing 

fraud, both with steps to improve and develop the KPRI-Bahagia internal control 

system. 
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