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 Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh Disiplin Kerja dan 

Keterampilan Kerja terhadap Produktivitas Kerja Karyawan Produksi PT. Salco. 

Metode pengumpulan data pada penelitian ini melalui observasi, wawancara, 

dokumentasi dan angket. Populasi yang digunakan dalam penelitian ini adalah 

karyawan produksi, berjumlah 49 orang. Teknik pengambilan sampel dengan 

metode sampling jenuh. Teknik analisis data dalam penelitian ini menggunakan 

regresi linier berganda. Hasil analisis menunjukkan Disiplin Kerja berpengaruh 

positif dan signifikan terhadap Produktivitas Kerja Karyawan. Dan Keterampilan 

Kerja berpengaruh positif dan signifikan terhadap Produktivitas Kerja Karyawan.  
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This research aims to determine the effects of Work Discipline and Work Skills the 

Employee Productivity of Production at PT. Salco. Data collection methods in 

this research through observation, interviews, documentation and questionnaires. 

The population in this research used production employees, amounting to 49 

people. The sampling technique used saturated sampling method. The data 

analysis techniques in this research used multiple linear regression. The result the 

analysis assert that Work Discipline has a positive and significant effect on 

Employee Productivity. And that work skills have a positive and significant effect 

on employee work productivity.  
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